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termos do disposto no artigo 9.° da Lei n.® 46/2007, de 24 de Agosto,
bem como assegurar a adequada articulagdo entre os requerentes e 0s
servigos que detém os documentos para que estes respondam ao pedido,
nos termos legais, quando o mesmo se refira a documentos que ndo
resultem da actividade administrativa da Secretaria-Geral ou que ndo se
encontrem no arquivo definitivo ou historico do Ministério;

2.6 — Autorizar as deslocagdes ao estrangeiro dos trabalhadores que
exergam fungdes no Escritorio de Lisboa da Organizagao Internacional
do Trabalho, deslocagdes que, em qualquer caso, devem envolver o
numero de trabalhadores estritamente necessario.

3 — Delego, ainda, na secretaria-geral do Ministério do Trabalho e
da Solidariedade Social, em matéria de despesas para o proprio servigo,
nos termos das disposi¢des conjugadas do artigo 109.° do Codigo dos
Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de Janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.® 278/2009, de 02 de Outubro,
que operou a sua republicacao, e do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

3.1 — Decidir a contratagio, autorizagdo da despesa e escolha do pro-
cedimento na formagdo dos contratos de empreitadas de obras publicas,
locagdo ou de aquisigdo de bens e servigos até ao limite de €375 000;

3.2 — Autorizar despesas devidamente discriminadas, incluidas em
planos de actividade que sejam objecto de aprovacéo tutelar, até ao
limite de €750000;

3.3 — Autorizar despesas relativas a execugio de planos ou programas
plurianuais legalmente aprovados, até ao limite de € 1250000;

3.4 — Autorizar despesas, em conformidade com o disposto non.’ 1 do
artigo 21.° do Decreto-Lein.® 197/99, de 8 de Junho, tendo por referéncia
os montantes referidos nos pontos 3.1, 3.2 e 3.3;

3.5 — Autorizar previamente as despesas com seguros que sejam
consideradas convenientes fazer, de acordo com a previsao constante do
n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

3.6 — Autorizar a realizagdo de despesas relacionadas com a execugao
de programas de natureza especial previstos em protocolos, desde que
por mim previamente aprovados;

3.7 — Autorizar as despesas, bem como as alteragdes orgamentais
necessarias a uma adequada execugao do orgamento relativo ao Escritorio
de Lisboa da Organizag¢ao Internacional do Trabalho;

3.8 — Conceder o visto a que se refere o n.° 1 do artigo 14.° da Portaria
n.° 193/79, de 21 de Abril, com a redaccéo que lhe foi conferida pelo
Decreto Regulamentar n.° 18/98, de 14 de Agosto.

4 — De acordo com o n.° 2 do artigo 36.° do Codigo do Procedimento
Administrativo as competéncias referidas no presente despacho e por
mim delegadas sdo conferidas com a faculdade de subdelegacdo, com
excepcdo das matérias de autorizagao de despesa referidas nos pontos
3.1 a 3.6, e daquelas que, nos termos legais, ndo seja possivel essa
subdelegacao.

5 — O presente despacho produz efeitos desde 4 de Novembro de
2010, ficando ratificados todos os actos entretanto praticados que se
incluam no 4mbito da presente delegacdo de competéncias.

28 de Dezembro de 2010. — A Ministra do Trabalho e da Solidarie-
dade Social, Maria Helena dos Santos André.
204142707

Instituto de Gestéo do Fundo Social Europeu, I. P.

Declaragao de rectificagao n.° 44/2011

Por se ter verificado um lapso no teor do aviso (extracto) n.° 26146/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série,n.° 241, de 15 de Dezembro de
2010, ap. 60685, procede-se a respectiva rectificagdo nos seguintes termos:

Assim, onde se 1&€ «Maria Graga Sousa Ferreira — Inspector Princi-
pal — para o escaldo 4, indice 720.» deve ler-se «Maria Graga Sousa Fer-
reira — inspector superior principal — para o escaldo 2 — indice 830.».

28 de Dezembro de 2010. — O Vogal do Conselho Directivo, Joaquim
Rafael Costa Oliveira Moura.
204136681

Instituto da Seguranga Social, I. P.

Aviso n.° 865/2011

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
dois postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
do mapa de pessoal do CDist de Braga — Instituto da Seguranca
Social, 1. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final, do

Diario da Republica, 2.“ série — N.° 6 — 10 de Janeiro de 2011

procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de
trabalho, previstos e ndo ocupados, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciados em Direito, no mapa de pessoal do CDist de
Braga, visando o exercicio de fun¢des em regime de contrato de tra-
balho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia F/2010.

Lista unitaria de ordenagao final

Ordenagao Nome Valor

1.° Ana Luisa Sousa Palminha ................
2° Joana Nogueira Gomes Carvalho Campos . . . .

10,92
10,76

A presente lista foi homologada por despacho de 20 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagao
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist de Braga,
sito na Praca da Justi¢a, em Braga, e publicitada na pagina electronica
do Instituto.

20 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204138228

Aviso n.° 866/2011

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 5
postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal dos Servigcos Centrais — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista unitaria de ordenacéo final

Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-
A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao
final, do procedimento concursal comum para preenchimento de cinco
postos de trabalho, previstos e ndo ocupados, na carreira e categoria
de técnico superior, por licenciados em Direito, no mapa de pessoal
dos Servigos Centrais, visando o exercicio de fungdes em regime de
contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado,
conforme Aviso n.° 15509-A/2010, publicado no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 150, de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia
A/2010.

Lista unitaria de ordenacgao final

Ordenagao Nome Valor

1.° Pedro Vasco de Andrade Silva Pacheco. . ... .. 11,62
2.° Elsa Marlene Costa Castro. ... ............. 11,4
3.0 Claudia Patricia Ferreira Gomes Fernandes Gouveia | 11,12
4° Paulo Manuel Ribeiro Cardoso ............. 10,6

A presente lista foi homologada por despacho de 20 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio dos Servigos Centrais,
sito na Alameda D. Afonso Henriques, n.° 82, em Lisboa, e publicitada
na pagina electronica do Instituto.

20 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourengo.

204138163
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no edificio do Centro Distrital de Viseu, sito na Avenida Dr. Antonio José
Almeida, n.° 35, em Viseu, e publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourenco.
204083278

Aviso n.° 27274/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de um
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do Centro Distrital da Guarda — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se ptblica a lista unitaria de ordenagdo final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciado em Direito, no mapa de pessoal do Centro Dis-
trital da Guarda, visando o exercicio de fun¢des em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme
Aviso n.° 15509-A/2010, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 150, de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia J/2010.

Ordenagao Nome Valor
1. Susana Ferrdo Vale. ...................... 13,98
2.° Sandra Marisa Alexandre Saraiva ........... 11,32

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do Centro Distrital da
Guarda, sito na Avenida Coronel Orlindo de Carvalho, na Guarda, e
publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204083245

Aviso n.° 27275/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
1 posto de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico
do mapa de pessoal do Centro Distrital da Guarda — Instituto
da Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto no n.°6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de
ordenacdo final, do procedimento concursal comum para preenchi-
mento de um posto de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e
categoria de assistente técnico, no mapa de pessoal do Centro Distrital
da Guarda, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, no Servigo
Local de Celorico da Beira, conforme Aviso n.° 14189/2009, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 154, de 11 de Agosto — DRH/
AT/23/2009.

Candidatos aprovados:

Lista unitaria de ordenacao final

Didrio da Republica, 2. série — N.° 249 — 27 de Dezembro de 2010

22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do Centro Distrital
da Guarda, sito na Avenida Coronel Orlindo de Carvalho, Guarda, e
publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestio
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourengo.
204083164

Aviso n.° 27276/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de qua-
tro postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
do mapa de pessoal do Centro Distrital de Lisboa — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenacgao final

Nos termos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final, do
procedimento concursal comum para preenchimento de quatro postos
de trabalho, previstos e ndo ocupados, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciados em Direito, no mapa de pessoal do Centro Dis-
trital de Lisboa, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme
Aviso n.° 15509-A/2010, publicado no Diario da Republica, 2.* série,
n.° 150, de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia B/2010.

Candidatos aprovados:

Ordenagdo Nome Valor
1.° Susana Alexandra Queiroz Pinto Canizes . . . . . 12,70
2.° Rute Isabel Miranda Pinheiro .............. 11,44
3° Sonia Patricia Amorim Silva Dantas . . ....... 11,40
4.° Tiago Manuel Nunes Martins .............. 10,28

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro de 2010,
do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos Recursos
Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo de competéncia
delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo n.° 2143/2010,
publicada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 226, de 22 de Novembro,
tendo sido afixada no edificio do Centro Distrital de Lisboa, sito na Avenida
Afonso Costa, Lisboa, e publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourengo.
204083172

Aviso n.° 27277/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal dos Servicos Centrais — Instituto da Seguranca
Social, 1. P.

Lista unitaria de ordenagao final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, no mapa de pessoal dos Servicos Centrais, visando o exercicio
de fun¢des em regime de contrato de trabalho em fungdes ptiblicas por
tempo indeterminado, no Departamento de Recursos Humanos, conforme
Aviso n.° 17911-C/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 176, de 9 de Setembro — DRH/TS/138/2010.

Candidatos aprovados:

Ordenagio Nome Valor Lista unitaria de ordenacgao final
1.0 Anténio Paulo Fonseca Coelho . .......... 13,5 Ordenagdo Nome Valor
A presente lista foi homologada por despachorde 13 de Dezembro 1o Anténio Luis Martins do Amaral . . . . . .. .. 20
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos 90 Artur Filipe Mendes de Lima. . . .......... 13.875
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo 3.0 David Jodio Pereira Quadrado . ........... 12:500
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberacdo 40 Carlos Miguel Murta do Sacramento. . . . . .. 12,175

n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de











Didrio da Republica, 2. série— N.° 247 — 23 de Dezembro de 2010

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagéo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist de Evora, sito
na Avenida Combatentes da Grande Guerra, Apartado 163, em Evora, e
publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourenco.
204083229

Aviso n.° 27014/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 2
postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do CDist do Porto — Instituto da Seguranca
Social, 1. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do dispostonon.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final, do
procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de
trabalho, previstos e ndo ocupados, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciados em Direito, no mapa de pessoal do CDist do
Porto, visando o exercicio de fun¢des em regime de contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Diario da Repuiblica, 2.* série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia C/2010.

Lista unitaria de ordenacao final

Ordenagio Nome Valor

1.° Ana Catarina Rego Soares Silva ............ 13,12

62241

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do Centro Nacional
de Pensodes, sito no Campo Grande, n.° 6, em Lisboa, e publicitada na
pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourencgo.
204083286

Aviso n.° 27016/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do CDist de Setibal — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista unitaria de ordenacgao final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciado em Direito, no mapa de pessoal do CDist de
Setubal, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia N/2010.

Lista unitaria de ordenagéo final

Ordenagdo Nome Valor

1.° Ligia Raquel Cerejo Campos Parente Ribeiro | 15,28

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Antonio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberacdo
n.° 2143/2010, publicada no Diario da Republica, 2. série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist do Porto,
sito na Rua Antonio Patricio n.° 262, no Porto, e publicitada na pagina
electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204083189

Aviso n.° 27015/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do Centro Nacional de Pensdes — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagao final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagéo final, do
procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico supe-
rior, por licenciado em Direito, no mapa de pessoal do Centro Nacional
de Pensdes, visando o exercicio de fun¢des em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Diario da Republica, 2. série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia Q/2010.

Lista unitaria de ordenagao final

Ordenagao Nome Valor

1.2 Cristiana Batista da Rocha Gomes Dias . . . 10,42

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Antonio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist de Setubal,
sito na Praga da Republica, Apartado 47, em Settbal, e publicitada na
pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204083253

Deliberacgao (extracto) n.° 2407/2010

Pela Deliberagao do Conselho Directivo n.° 119/10, e até a conclusdo
dos procedimentos concursais para recrutamento e provimento dos
referidos cargos, foram nomeados em regime de substituicdo, para o
Centro Nacional de Pensdes, os seguintes trabalhadores que detém a
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme
evidenciam as respectivas notas curriculares em anexo:

Rosa Maria Adonis Soares Venancio, Assistente Técnico, no cargo
de Chefe de Equipa de Prestagdes por Invalidez/Velhice 2 do Nucleo
de Prestacdes por Invalidez/Velhice 1 da UPIV I;

Maria Graga Ricardo Feo Torres Beirdo Oliveira, Assistente Técnico,
no cargo de Chefe de Equipa de Prestagdes por Invalidez/Velhice 3 do
Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 1 da UPIV I;

Maria Elisabete Nunes Almeida Nave, Coordenadora Técnica, no
cargo de Chefe de Equipa de Prestagdes por Invalidez/Velhice 5 do
Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 1 da UPIV I

Branca Maria Cardoso Teixeira Silva Mendonga, Assistente Técnico,
no cargo de Chefe de Equipa de Presta¢des por Invalidez/Velhice 6 do
Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 2 da UPIV I;

Maria Manuela Romana Sobral Leite Fernandes, Assistente Técnico,
no cargo de Chefe de Equipa de Presta¢des por Invalidez/Velhice 7
Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 2 da UPIV I

Maria Fernanda Rebelo Mendes Verissimo Coelhoso, Assistente Téc-
nico, no cargo de Chefe de Equipa de Presta¢des por Invalidez/Velhice
8 do Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 2 da UPIV I;
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Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberacao
n.° 2143/2010, publicada no Diario da Republica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do Centro Distrital
da Guarda, sito na Avenida Coronel Orlindo de Carvalho, Guarda, e
publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourengo.

204083156

Aviso n.° 27010/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
2 postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
do mapa de pessoal do CDist de Aveiro — Instituto da Seguranca
Social, 1. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final, do
procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de
trabalho, previstos e ndo ocupados, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciados em Direito, no mapa de pessoal do CDist de
Aveiro, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia D/2010.

Lista unitaria de ordenagdo final:

1.° Francisco Jorge Ribeiro Rocha — 12,14
2.° Marta Isabel Ramos Fachada — 10,88
3.° Leonor Farate Leitdo — 10,32

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Antonio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagiao
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist de Aveiro,
sito na Rua Dr. Alberto Soares Machado, Aveiro, e publicitada na pagina
electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204083212

Aviso n.° 27011/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do CDist de Coimbra — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista unitaria de ordenacéo final

Nos termos do dispostonon.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se ptblica a lista unitaria de ordenagdo final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciado em Direito, no mapa de pessoal do CDist de
Coimbra, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia T/2010.

Lista unitaria de ordenagao final

Ordenagado Nome Valor
1.° Ana Cristina BarbosaSousa. .. ................ 12,18
2.° Claudia Isabel Ferraz Dias. ... ................ 11,90

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo

Didrio da Republica, 2. série — N.° 247 — 23 de Dezembro de 2010

de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagao
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist de Coimbra,
sito na Rua Abel Dias Urbano, n.° 2 R/C, em Coimbra, e publicitada na
pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourengo.

204083301

Aviso n.° 27012/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal dos Servicos Centrais — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, no mapa de pessoal dos Servicos Centrais, visando o exercicio
de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, no Gabinete de Planeamento, conforme Aviso
n.° 17911-A/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 176,
de 9 de Setembro — DRH/TS/139/2010.

Candidatos aprovados:

Lista unitaria de ordenagao final

Ordenagdo Nome Valor

1.2 Cristina Maria Calado Martins. .. ......... 17,70

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada na Alameda D. Afonso Henriques,
n.° 82, Lisboa, e publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204083383

Aviso n.° 27013/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do CDist de Evora — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista unitaria de ordenacao final

Nos termos do dispostonon.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciado em Direito, no mapa de pessoal do CDist da
Evora, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia H/2010.

Lista unitaria de ordenagao final

Ordenagao Nome Valor

1.° Susana Cristina de Lemos Rimeiro Pinto Cardoso | 12,26
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termos do disposto no artigo 9.° da Lei n.® 46/2007, de 24 de Agosto,
bem como assegurar a adequada articulagdo entre os requerentes e 0s
servigos que detém os documentos para que estes respondam ao pedido,
nos termos legais, quando o mesmo se refira a documentos que ndo
resultem da actividade administrativa da Secretaria-Geral ou que ndo se
encontrem no arquivo definitivo ou historico do Ministério;

2.6 — Autorizar as deslocagdes ao estrangeiro dos trabalhadores que
exergam fungdes no Escritorio de Lisboa da Organizagao Internacional
do Trabalho, deslocagdes que, em qualquer caso, devem envolver o
numero de trabalhadores estritamente necessario.

3 — Delego, ainda, na secretaria-geral do Ministério do Trabalho e
da Solidariedade Social, em matéria de despesas para o proprio servigo,
nos termos das disposi¢des conjugadas do artigo 109.° do Codigo dos
Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de Janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.® 278/2009, de 02 de Outubro,
que operou a sua republicacao, e do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

3.1 — Decidir a contratagio, autorizagdo da despesa e escolha do pro-
cedimento na formagdo dos contratos de empreitadas de obras publicas,
locagdo ou de aquisigdo de bens e servigos até ao limite de €375 000;

3.2 — Autorizar despesas devidamente discriminadas, incluidas em
planos de actividade que sejam objecto de aprovacéo tutelar, até ao
limite de €750000;

3.3 — Autorizar despesas relativas a execugio de planos ou programas
plurianuais legalmente aprovados, até ao limite de € 1250000;

3.4 — Autorizar despesas, em conformidade com o disposto non.’ 1 do
artigo 21.° do Decreto-Lein.® 197/99, de 8 de Junho, tendo por referéncia
os montantes referidos nos pontos 3.1, 3.2 e 3.3;

3.5 — Autorizar previamente as despesas com seguros que sejam
consideradas convenientes fazer, de acordo com a previsao constante do
n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

3.6 — Autorizar a realizagdo de despesas relacionadas com a execugao
de programas de natureza especial previstos em protocolos, desde que
por mim previamente aprovados;

3.7 — Autorizar as despesas, bem como as alteragdes orgamentais
necessarias a uma adequada execugao do orgamento relativo ao Escritorio
de Lisboa da Organizag¢ao Internacional do Trabalho;

3.8 — Conceder o visto a que se refere o n.° 1 do artigo 14.° da Portaria
n.° 193/79, de 21 de Abril, com a redaccéo que lhe foi conferida pelo
Decreto Regulamentar n.° 18/98, de 14 de Agosto.

4 — De acordo com o n.° 2 do artigo 36.° do Codigo do Procedimento
Administrativo as competéncias referidas no presente despacho e por
mim delegadas sdo conferidas com a faculdade de subdelegacdo, com
excepcdo das matérias de autorizagao de despesa referidas nos pontos
3.1 a 3.6, e daquelas que, nos termos legais, ndo seja possivel essa
subdelegacao.

5 — O presente despacho produz efeitos desde 4 de Novembro de
2010, ficando ratificados todos os actos entretanto praticados que se
incluam no 4mbito da presente delegacdo de competéncias.

28 de Dezembro de 2010. — A Ministra do Trabalho e da Solidarie-
dade Social, Maria Helena dos Santos André.
204142707

Instituto de Gestéo do Fundo Social Europeu, I. P.

Declaragao de rectificagao n.° 44/2011

Por se ter verificado um lapso no teor do aviso (extracto) n.° 26146/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série,n.° 241, de 15 de Dezembro de
2010, ap. 60685, procede-se a respectiva rectificagdo nos seguintes termos:

Assim, onde se 1&€ «Maria Graga Sousa Ferreira — Inspector Princi-
pal — para o escaldo 4, indice 720.» deve ler-se «Maria Graga Sousa Fer-
reira — inspector superior principal — para o escaldo 2 — indice 830.».

28 de Dezembro de 2010. — O Vogal do Conselho Directivo, Joaquim
Rafael Costa Oliveira Moura.
204136681

Instituto da Seguranga Social, I. P.

Aviso n.° 865/2011

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
dois postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
do mapa de pessoal do CDist de Braga — Instituto da Seguranca
Social, 1. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final, do
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procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de
trabalho, previstos e ndo ocupados, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciados em Direito, no mapa de pessoal do CDist de
Braga, visando o exercicio de fun¢des em regime de contrato de tra-
balho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia F/2010.

Lista unitaria de ordenagao final

Ordenagao Nome Valor

1.° Ana Luisa Sousa Palminha ................
2° Joana Nogueira Gomes Carvalho Campos . . . .

10,92
10,76

A presente lista foi homologada por despacho de 20 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagao
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist de Braga,
sito na Praca da Justi¢a, em Braga, e publicitada na pagina electronica
do Instituto.

20 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204138228

Aviso n.° 866/2011

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 5
postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal dos Servigcos Centrais — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista unitaria de ordenacéo final

Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-
A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao
final, do procedimento concursal comum para preenchimento de cinco
postos de trabalho, previstos e ndo ocupados, na carreira e categoria
de técnico superior, por licenciados em Direito, no mapa de pessoal
dos Servigos Centrais, visando o exercicio de fungdes em regime de
contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado,
conforme Aviso n.° 15509-A/2010, publicado no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 150, de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia
A/2010.

Lista unitaria de ordenacgao final

Ordenagao Nome Valor

1.° Pedro Vasco de Andrade Silva Pacheco. . ... .. 11,62
2.° Elsa Marlene Costa Castro. ... ............. 11,4
3.0 Claudia Patricia Ferreira Gomes Fernandes Gouveia | 11,12
4° Paulo Manuel Ribeiro Cardoso ............. 10,6

A presente lista foi homologada por despacho de 20 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio dos Servigos Centrais,
sito na Alameda D. Afonso Henriques, n.° 82, em Lisboa, e publicitada
na pagina electronica do Instituto.

20 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourengo.

204138163
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Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberacao
n.° 2143/2010, publicada no Diario da Republica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do Centro Distrital
da Guarda, sito na Avenida Coronel Orlindo de Carvalho, Guarda, e
publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourengo.

204083156

Aviso n.° 27010/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
2 postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
do mapa de pessoal do CDist de Aveiro — Instituto da Seguranca
Social, 1. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final, do
procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de
trabalho, previstos e ndo ocupados, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciados em Direito, no mapa de pessoal do CDist de
Aveiro, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia D/2010.

Lista unitaria de ordenagdo final:

1.° Francisco Jorge Ribeiro Rocha — 12,14
2.° Marta Isabel Ramos Fachada — 10,88
3.° Leonor Farate Leitdo — 10,32

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Antonio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagiao
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist de Aveiro,
sito na Rua Dr. Alberto Soares Machado, Aveiro, e publicitada na pagina
electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204083212

Aviso n.° 27011/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do CDist de Coimbra — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista unitaria de ordenacéo final

Nos termos do dispostonon.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se ptblica a lista unitaria de ordenagdo final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciado em Direito, no mapa de pessoal do CDist de
Coimbra, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia T/2010.

Lista unitaria de ordenagao final

Ordenagado Nome Valor
1.° Ana Cristina BarbosaSousa. .. ................ 12,18
2.° Claudia Isabel Ferraz Dias. ... ................ 11,90

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
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de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagao
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist de Coimbra,
sito na Rua Abel Dias Urbano, n.° 2 R/C, em Coimbra, e publicitada na
pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourengo.

204083301

Aviso n.° 27012/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal dos Servicos Centrais — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, no mapa de pessoal dos Servicos Centrais, visando o exercicio
de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, no Gabinete de Planeamento, conforme Aviso
n.° 17911-A/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 176,
de 9 de Setembro — DRH/TS/139/2010.

Candidatos aprovados:

Lista unitaria de ordenagao final

Ordenagdo Nome Valor

1.2 Cristina Maria Calado Martins. .. ......... 17,70

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada na Alameda D. Afonso Henriques,
n.° 82, Lisboa, e publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204083383

Aviso n.° 27013/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do CDist de Evora — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista unitaria de ordenacao final

Nos termos do dispostonon.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciado em Direito, no mapa de pessoal do CDist da
Evora, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia H/2010.

Lista unitaria de ordenagao final

Ordenagao Nome Valor

1.° Susana Cristina de Lemos Rimeiro Pinto Cardoso | 12,26
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A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagéo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist de Evora, sito
na Avenida Combatentes da Grande Guerra, Apartado 163, em Evora, e
publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourenco.
204083229

Aviso n.° 27014/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 2
postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do CDist do Porto — Instituto da Seguranca
Social, 1. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do dispostonon.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final, do
procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de
trabalho, previstos e ndo ocupados, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciados em Direito, no mapa de pessoal do CDist do
Porto, visando o exercicio de fun¢des em regime de contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Diario da Repuiblica, 2.* série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia C/2010.

Lista unitaria de ordenacao final

Ordenagio Nome Valor

1.° Ana Catarina Rego Soares Silva ............ 13,12

62241

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do Centro Nacional
de Pensodes, sito no Campo Grande, n.° 6, em Lisboa, e publicitada na
pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourencgo.
204083286

Aviso n.° 27016/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do CDist de Setibal — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista unitaria de ordenacgao final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciado em Direito, no mapa de pessoal do CDist de
Setubal, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia N/2010.

Lista unitaria de ordenagéo final

Ordenagdo Nome Valor

1.° Ligia Raquel Cerejo Campos Parente Ribeiro | 15,28

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Antonio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberacdo
n.° 2143/2010, publicada no Diario da Republica, 2. série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist do Porto,
sito na Rua Antonio Patricio n.° 262, no Porto, e publicitada na pagina
electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204083189

Aviso n.° 27015/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do Centro Nacional de Pensdes — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagao final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagéo final, do
procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico supe-
rior, por licenciado em Direito, no mapa de pessoal do Centro Nacional
de Pensdes, visando o exercicio de fun¢des em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Diario da Republica, 2. série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia Q/2010.

Lista unitaria de ordenagao final

Ordenagao Nome Valor

1.2 Cristiana Batista da Rocha Gomes Dias . . . 10,42

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Antonio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist de Setubal,
sito na Praga da Republica, Apartado 47, em Settbal, e publicitada na
pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204083253

Deliberacgao (extracto) n.° 2407/2010

Pela Deliberagao do Conselho Directivo n.° 119/10, e até a conclusdo
dos procedimentos concursais para recrutamento e provimento dos
referidos cargos, foram nomeados em regime de substituicdo, para o
Centro Nacional de Pensdes, os seguintes trabalhadores que detém a
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme
evidenciam as respectivas notas curriculares em anexo:

Rosa Maria Adonis Soares Venancio, Assistente Técnico, no cargo
de Chefe de Equipa de Prestagdes por Invalidez/Velhice 2 do Nucleo
de Prestacdes por Invalidez/Velhice 1 da UPIV I;

Maria Graga Ricardo Feo Torres Beirdo Oliveira, Assistente Técnico,
no cargo de Chefe de Equipa de Prestagdes por Invalidez/Velhice 3 do
Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 1 da UPIV I;

Maria Elisabete Nunes Almeida Nave, Coordenadora Técnica, no
cargo de Chefe de Equipa de Prestagdes por Invalidez/Velhice 5 do
Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 1 da UPIV I

Branca Maria Cardoso Teixeira Silva Mendonga, Assistente Técnico,
no cargo de Chefe de Equipa de Presta¢des por Invalidez/Velhice 6 do
Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 2 da UPIV I;

Maria Manuela Romana Sobral Leite Fernandes, Assistente Técnico,
no cargo de Chefe de Equipa de Presta¢des por Invalidez/Velhice 7
Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 2 da UPIV I

Maria Fernanda Rebelo Mendes Verissimo Coelhoso, Assistente Téc-
nico, no cargo de Chefe de Equipa de Presta¢des por Invalidez/Velhice
8 do Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 2 da UPIV I;
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no edificio do Centro Distrital de Viseu, sito na Avenida Dr. Antonio José
Almeida, n.° 35, em Viseu, e publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourenco.
204083278

Aviso n.° 27274/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de um
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do Centro Distrital da Guarda — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se ptblica a lista unitaria de ordenagdo final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciado em Direito, no mapa de pessoal do Centro Dis-
trital da Guarda, visando o exercicio de fun¢des em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme
Aviso n.° 15509-A/2010, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 150, de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia J/2010.

Ordenagao Nome Valor
1. Susana Ferrdo Vale. ...................... 13,98
2.° Sandra Marisa Alexandre Saraiva ........... 11,32

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do Centro Distrital da
Guarda, sito na Avenida Coronel Orlindo de Carvalho, na Guarda, e
publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204083245

Aviso n.° 27275/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
1 posto de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico
do mapa de pessoal do Centro Distrital da Guarda — Instituto
da Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto no n.°6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de
ordenacdo final, do procedimento concursal comum para preenchi-
mento de um posto de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e
categoria de assistente técnico, no mapa de pessoal do Centro Distrital
da Guarda, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, no Servigo
Local de Celorico da Beira, conforme Aviso n.° 14189/2009, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 154, de 11 de Agosto — DRH/
AT/23/2009.

Candidatos aprovados:

Lista unitaria de ordenacao final
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22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do Centro Distrital
da Guarda, sito na Avenida Coronel Orlindo de Carvalho, Guarda, e
publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestio
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourengo.
204083164

Aviso n.° 27276/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de qua-
tro postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
do mapa de pessoal do Centro Distrital de Lisboa — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenacgao final

Nos termos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final, do
procedimento concursal comum para preenchimento de quatro postos
de trabalho, previstos e ndo ocupados, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciados em Direito, no mapa de pessoal do Centro Dis-
trital de Lisboa, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme
Aviso n.° 15509-A/2010, publicado no Diario da Republica, 2.* série,
n.° 150, de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia B/2010.

Candidatos aprovados:

Ordenagdo Nome Valor
1.° Susana Alexandra Queiroz Pinto Canizes . . . . . 12,70
2.° Rute Isabel Miranda Pinheiro .............. 11,44
3° Sonia Patricia Amorim Silva Dantas . . ....... 11,40
4.° Tiago Manuel Nunes Martins .............. 10,28

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro de 2010,
do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos Recursos
Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo de competéncia
delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo n.° 2143/2010,
publicada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 226, de 22 de Novembro,
tendo sido afixada no edificio do Centro Distrital de Lisboa, sito na Avenida
Afonso Costa, Lisboa, e publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourengo.
204083172

Aviso n.° 27277/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal dos Servicos Centrais — Instituto da Seguranca
Social, 1. P.

Lista unitaria de ordenagao final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, no mapa de pessoal dos Servicos Centrais, visando o exercicio
de fun¢des em regime de contrato de trabalho em fungdes ptiblicas por
tempo indeterminado, no Departamento de Recursos Humanos, conforme
Aviso n.° 17911-C/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 176, de 9 de Setembro — DRH/TS/138/2010.

Candidatos aprovados:

Ordenagio Nome Valor Lista unitaria de ordenacgao final
1.0 Anténio Paulo Fonseca Coelho . .......... 13,5 Ordenagdo Nome Valor
A presente lista foi homologada por despachorde 13 de Dezembro 1o Anténio Luis Martins do Amaral . . . . . .. .. 20
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos 90 Artur Filipe Mendes de Lima. . . .......... 13.875
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo 3.0 David Jodio Pereira Quadrado . ........... 12:500
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberacdo 40 Carlos Miguel Murta do Sacramento. . . . . .. 12,175

n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de
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ocorrer até ao termo do prazo fixado para entrega de candidaturas, findo
o qual ndo serdo as mesmas consideradas;

10.2 — Podera também ser entregue pessoalmente, em envelope
com a indicagdo exterior “Referéncia DRH/TS/201/2010” na Equipa
de Expediente e Apoio do ISS, I. P., durante o periodo compreendido
entre as 9h30 e as 16h30, sita na Alameda D. Afonso Henriques, 82,
1049-076 Lisboa.

10.3 — A utiliza¢ao do formulario de candidatura, disponibilizado
em www.seg-social.pt — espago do ISS, 1. P., é obrigatoria, ndo sendo
considerado outro tipo de formaliza¢do, conforme o disposto no n.° 1
do artigo 51.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro e Despacho
n.° 11321/2009, de S. Ex.* o Ministro de Estado e das Finangas, publicado
no Didrio da Republica, n.° 89, 2.* série, de 8 de Maio.

10.4 — Apenas serdo considerados os formularios de candidatura
devidamente preenchidos e assinados, sob pena de exclusdo.

10.5 — O formulario de candidatura devera ser acompanhado, sob
pena de exclusdo, de:

a) Fotocopia legivel do certificado de habilitagdes literarias, con-
forme o disposto no n.° 2 do artigo 28.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro;

b) Comprovativos das ac¢des de formagdo frequentadas e relacionadas
com o conteudo funcional do posto de trabalho;

¢) Declarago emitida pelo Servigo a que o candidato pertence, de-
vidamente autenticada e actualizada, da qual conste a modalidade de
relacdo juridica de emprego publico que detém, a antiguidade na carreira
e no exercicio de fungdes publicas e a avaliagdo de desempenho obtida
nos trés ultimos anos (quantitativa e qualitativa) ou a declaragdo da
sua inexisténcia, bem como a indica¢do da posi¢do remuneratoria de
que seja detentor, excepto para os candidatos dos mapas de pessoal do
ISS, L. P., que se encontram dispensados da apresentagdo do documento
previsto na presente alinea;

d) Declaragdo emitida pelo Servigo a que o candidato se encontra
afecto, devidamente autenticada e actualizada, da qual constem as ac-
tividades que se encontra a exercer;

e) Curriculo profissional detalhado e actualizado.

Pode ser exigida aos candidatos a apresentagdo de documentos com-
provativos de factos referidos no curriculo que possam relevar para a
apreciacdo do seu mérito e que se encontrem deficientemente com-
provados.

10.6 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

11 — Métodos de seleccao:

Dada a urgéncia deste procedimento, devido a necessidade de repor
os recursos humanos necessarios e indispensaveis para prosseguir com
as actividades inerentes a fungdes, em virtude da previsivel saida de
colaboradores, e de acordo com o previsto no n.° 4 do artigo 53.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, e do n.° 2 do artigo 6.° e artigo 7.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, os candidatos realizario os
seguintes métodos de selecgao:

Avaliacao curricular (AC) e Entrevista Profissional de Seleccao
(EPS)

11.1 — Avaliag8o curricular

Visa analisar a qualificagdo dos candidatos, designadamente a habi-
litacao académica ou profissional, percurso profissional, relevancia da
experiéncia adquirida e da formagao realizada, tipo de fungdes exercidas
e avaliacdo do desempenho obtida.

a) Atento o contetido dos postos de trabalho a ocupar, serdo valoradas
a habilitagdo académica, a formagéo profissional, a experiéncia profis-
sional e a avaliagdo de desempenho.

b) Este método sera valorado numa escala de 0 a 20 valores,
considerando-se a valorag@o até as centésimas.

¢) Na acta da primeira reunido do juri serdo definidos os parametros
de avaliagdo e a respectiva ponderagéo, bem como a grelha classificativa
e o sistema de valoragdo final deste método de seleccdo. A acta sera
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

d) Os candidatos que obtenham uma valoragao inferior a 9,5 valores
consideram-se excluidos do procedimento, ndo sendo chamados a apli-
cagdo do método seguinte.

11.2 — Entrevista Profissional de Selec¢ao

Visa avaliar, de forma objectiva e sistematica, a experiéncia profis-
sional e aspectos comportamentais evidenciados durante a interaccdo
estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os
relacionados com a capacidade de comunicagdo e de relacionamento
interpessoal.

a) Por cada entrevista sera elaborada uma ficha individual contendo o
resumo dos temas abordados, os parametros de avaliagdo e a classificagdo
obtida em cada um deles, devidamente fundamentada;

b) A entrevista é publica, sendo o local, data e hora da sua realizagdo
atempadamente notificados aos candidatos.
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11.3 — A classificagdo final dos métodos anteriormente referidos sera
obtida numa escala de 0 a 20 valores através da aplicacdo da seguinte
foérmula:

CF=0,70 AC + 0,30 EPS

em que:

CF = Classificagdo Final
AC = Avaliagdo Curricular
EPS = Entrevista Profissional de Selec¢ao

12 — A publicitagdo dos resultados obtidos em cada método de se-
lecgao ¢ efectuada através de lista, ordenada alfabeticamente, disponi-
bilizada em www.seg-social.pt — espago do ISS, I. P.

13 — Os candidatos aprovados em cada método sdo convocados para
a realizacdo do método seguinte por uma das formas previstas no n.° 3
do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

14 — De acordo com o preceituado no n.° 1 do artigo 30.° da portaria
n.° 83-A/2009, os candidatos excluidos serdo notificados por uma das
formas previstas nas alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° da
mesma Portaria, para a realizagdo da audiéncia dos interessados nos
termos do Codigo do Procedimento Administrativo.

15 — Em conformidade com o disposto na alinea t) do n.° 3 do ar-
tigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, os candidatos
tém acesso as actas do jiri, onde constam os parametros de avaliagdo e
respectiva ponderag@o de cada um dos métodos de seleccao a utilizar,
desde que o solicitem.

16 — Em caso de igualdade de valoracao os critérios de desempate
a adoptar sdo os constantes do artigo 35.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro.

17 — A lista unitaria de ordenacao final dos candidatos, apds homo-
logagdo do Conselho Directivo do ISS, 1. P., € publicada na 2. série do
Diario da Republica, afixada em local visivel e ptblico das instalagdes do
ISS, I. P, e disponibilizada na respectiva pagina electronica, nos termos
do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigéo
“A Administrag@o Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
discriminagdo”.

19 — O Juri do procedimento concursal sera o seguinte:

Presidente: Ana Simdes Correia

1.° Vogal Efectivo, que substitui o Presidente nas suas faltas e impe-
dimentos: Alice Maria Teixeira Oliveira

2.° Vogal Efectivo: Gustavo Adolfo Monteiro Almeida

1.° Vogal Suplente: Cristina Sofia da Silva Ganhéo Rodrigues

2.° Vogal Suplente: Ana Claudia Fialho Perdigdo Pereira

20 — Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° da portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, o presente Aviso sera publicitado na 2.* série do Didrio
da Republica, na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) no 1.°
dia util subsequente a publicagdo no Didrio da Republica, na pagina
electronica do ISS, 1. P. (www.seg-social.pt) e, por extracto, no prazo
maximo de trés dias uteis, contados da forma anteriormente referida,
em jornal de expansdo nacional.

30 de Dezembro de 2010. — O Vogal do Conselho Directivo Res-
ponsavel pelo Pelouro dos Recursos Humanos, Antonio Nogueira de
Lemos.

204202014

Aviso n.° 1727/2011

Lista unitaria de ordenacao final

Nos termos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final, do
procedimento concursal comum para ocupagdo de um (1) posto de traba-
lho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de técnico superior,
do mapa de pessoal do Centro Distrital de Leiria, visando o exercicio
de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, no Centro Distrital de Leiria, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Diario da Republica, 2. série, n.° 150,
de 04 de Agosto — DRH/TS/130/L/2010.

Candidatos aprovados:

Ordenagao Nome Valor

1.° Natalia Silva Gaspar ......................
2.° Ariana Vaz Martins . ......................

12,26
11,14
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A presente lista foi homologada por despacho de 30 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagéo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 226, de
22 de Novembro.

30 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204202088

Aviso n.° 1728/2011

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal dos Servicos Centrais — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do dispostonon.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final,
do procedimento concursal comum para ocupacgio de um (1) posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de técnico
superior, do mapa de pessoal dos Servicos Centrais, visando o exerci-
cio de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes publi-
cas por tempo indeterminado, nos Servigos Centrais, conforme Aviso
n.° 17186/2010, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 169, de
31 de Agosto — DRH/TS/121/2010.

Candidatos aprovados:

Ordenagdo Nome Valor

1.° Jodo Carlos Deométrio Rodrigues Alves Guerra
2.° Jodo da Costa Marreiros. .. ................

17,00
12,60

A presente lista foi homologada por despacho de 29 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 226, de
22 de Novembro,

30 de Dezembro de 2010 — A Directora da Unidade de Gestao Admi-
nistrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos Humanos,
Lurdes Lourenco.

204202071

Aviso n.° 1729/2011

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
1 posto de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico
do mapa de pessoal do Centro Distrital de Leiria — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagao final

Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final, do
procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de traba-
lho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de assistente técnico,
no mapa de pessoal do Centro Distrital de Leiria, visando o exercicio
de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, na Unidade de Desenvolvimento Social, conforme
Avison.® 2313/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 22,
de 2 de Fevereiro — DRH/AT/100/2009.

Lista unitaria de ordenacao final

Valor
1.° Sandra Marina Jesus FariaNunes .................. 13,23
2.° Dulce Marina Santos AzevedoBras ................ 13,14
3.° Ilda Maria Dores Carvalho. .. ..................... 12,65
4.° Helena Maria Silva Ferreira. .. .................... 12,47
5.° Maria Manuela Vicente Ribeiro Oliveira. . ........... 12,30
6.° Maria Idalina Silva Pascoal Magalhdes.............. 11,70
7.° Rogério Paulo Ribeiro Guerra. .................... 10,60
8.° Carlos Manuel Silva OliveiraNunes. ............... 10,60

Didrio da Republica, 2. série— N.° 12 — 18 de Janeiro de 2011

A presente lista foi homologada por despacho de 6 de Janeiro de
2011, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagao
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio dos Servigos Centrais,
sito na Alameda D. Afonso Henriques, n.° 82, em Lisboa, e publicitada
na pagina electronica do Instituto.

6 de Janeiro de 2011. — A Directora da Unidade de Gestao Adminis-
trativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos Humanos,
Lurdes Lourenco.

204202039

Aviso n.° 1730/2011

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
1 posto de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico
do mapa de pessoal do Centro Distrital de Leiria — Instituto da
Seguranca Social, I. P. — Lista unitaria de ordenacao final.

Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de
ordenagdo final, do procedimento concursal comum para preenchi-
mento de um posto de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e
categoria de assistente técnico, no mapa de pessoal do Centro Distrital
de Leiria, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na Unidade de
Prestagdes e Atendimento, conforme Aviso n.° 2311/2010, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 22, de 2 de Fevereiro — DRH/
AT/101/2009.

Lista unitaria de ordenagao final

Ordenagao Nome Valor

1.° Maria de Fatima Mendes Assis 15,10
2.° Maria Idalina Silva Pascoal Magalhdes 15,09
3° Helena Maria Silva Ferreira 11,87
4.° Maria Manuela Vicente Ribeiro Oliveira 11,14
5.° Carlos Manuel Silva Oliveira Nunes 10,60

A presente lista foi homologada por despacho de 6 de Janeiro de
2011, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Antonio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio dos Servigos Centrais,
sito na Alameda D. Afonso Henriques, n.° 82, em Lisboa, e publicitada
na pagina electronica do Instituto.

6 de Janeiro de 2011. — A Directora da Unidade de Gestao Adminis-
trativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos Humanos,
Lurdes Lourenco.

204202047

Aviso n.° 1731/2011

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
do mapa de pessoal do Centro Distrital de Leiria — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenacao final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, no mapa de pessoal do Centro Distrital de Leiria, visando o
exercicio de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, na Unidade de Desenvolvimento
Social, conforme Aviso n.° 2312/2010, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 22, de 2 de Fevereiro — DRH/TS/102/2009.










Didrio da Republica, 2. série— N.° 247 — 23 de Dezembro de 2010

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagéo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist de Evora, sito
na Avenida Combatentes da Grande Guerra, Apartado 163, em Evora, e
publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourenco.
204083229

Aviso n.° 27014/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 2
postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do CDist do Porto — Instituto da Seguranca
Social, 1. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do dispostonon.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final, do
procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de
trabalho, previstos e ndo ocupados, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciados em Direito, no mapa de pessoal do CDist do
Porto, visando o exercicio de fun¢des em regime de contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Diario da Repuiblica, 2.* série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia C/2010.

Lista unitaria de ordenacao final

Ordenagio Nome Valor

1.° Ana Catarina Rego Soares Silva ............ 13,12

62241

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do Centro Nacional
de Pensodes, sito no Campo Grande, n.° 6, em Lisboa, e publicitada na
pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourencgo.
204083286

Aviso n.° 27016/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do CDist de Setibal — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista unitaria de ordenacgao final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciado em Direito, no mapa de pessoal do CDist de
Setubal, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia N/2010.

Lista unitaria de ordenagéo final

Ordenagdo Nome Valor

1.° Ligia Raquel Cerejo Campos Parente Ribeiro | 15,28

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Antonio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberacdo
n.° 2143/2010, publicada no Diario da Republica, 2. série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist do Porto,
sito na Rua Antonio Patricio n.° 262, no Porto, e publicitada na pagina
electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204083189

Aviso n.° 27015/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do Centro Nacional de Pensdes — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagao final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagéo final, do
procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico supe-
rior, por licenciado em Direito, no mapa de pessoal do Centro Nacional
de Pensdes, visando o exercicio de fun¢des em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Diario da Republica, 2. série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia Q/2010.

Lista unitaria de ordenagao final

Ordenagao Nome Valor

1.2 Cristiana Batista da Rocha Gomes Dias . . . 10,42

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Antonio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist de Setubal,
sito na Praga da Republica, Apartado 47, em Settbal, e publicitada na
pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204083253

Deliberacgao (extracto) n.° 2407/2010

Pela Deliberagao do Conselho Directivo n.° 119/10, e até a conclusdo
dos procedimentos concursais para recrutamento e provimento dos
referidos cargos, foram nomeados em regime de substituicdo, para o
Centro Nacional de Pensdes, os seguintes trabalhadores que detém a
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme
evidenciam as respectivas notas curriculares em anexo:

Rosa Maria Adonis Soares Venancio, Assistente Técnico, no cargo
de Chefe de Equipa de Prestagdes por Invalidez/Velhice 2 do Nucleo
de Prestacdes por Invalidez/Velhice 1 da UPIV I;

Maria Graga Ricardo Feo Torres Beirdo Oliveira, Assistente Técnico,
no cargo de Chefe de Equipa de Prestagdes por Invalidez/Velhice 3 do
Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 1 da UPIV I;

Maria Elisabete Nunes Almeida Nave, Coordenadora Técnica, no
cargo de Chefe de Equipa de Prestagdes por Invalidez/Velhice 5 do
Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 1 da UPIV I

Branca Maria Cardoso Teixeira Silva Mendonga, Assistente Técnico,
no cargo de Chefe de Equipa de Presta¢des por Invalidez/Velhice 6 do
Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 2 da UPIV I;

Maria Manuela Romana Sobral Leite Fernandes, Assistente Técnico,
no cargo de Chefe de Equipa de Presta¢des por Invalidez/Velhice 7
Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 2 da UPIV I

Maria Fernanda Rebelo Mendes Verissimo Coelhoso, Assistente Téc-
nico, no cargo de Chefe de Equipa de Presta¢des por Invalidez/Velhice
8 do Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 2 da UPIV I;
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tém acesso as actas do jari, onde constam os parametros de avaliacdo e
respectiva ponderagdo de cada um dos métodos de selecgao a utilizar,
desde que o solicitem.

15 — Em caso de igualdade de valoragdo os critérios de desempate
a adoptar sdo os constantes do artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro.

16 — A lista unitaria de ordenacao final dos candidatos, apds homo-
logagdo do Conselho Directivo do ISS, 1. P., € publicada na 2. série do
Didrio da Republica, afixada em local visivel e piblico das instalagdes do
ISS, L. P. e disponibilizada na respectiva pagina electronica, nos termos
do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83 A/2009, de 22 de Janeiro.

17 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo
“A Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
discriminagdo”.

18 — Reserva de recrutamento — O presente procedimento concursal
comum rege-se pelo disposto no artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro.

19 — O Juri do presente procedimento concursal sera o seguinte:

Presidente:

Ana Paula Vaz de Campos Lourengo

1.° Vogal Efectivo, que substituird o Presidente nas suas faltas e
impedimentos:

José Antonio Ramos Damido

2.° Vogal Efectivo

Maria Manuela de Mendonga Dias

1.° Vogal Suplente

Susana Maria Mestre Silva

2.° Vogal Suplente

Maria Luisa Roma Fernandes Roberto

20 — Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° da portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, o presente Aviso sera publicitado na 2.* série do Didrio
da Republica, na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) no 1.°
dia util subsequente a publicagdo no Didrio da Republica, na pagina
electronica do ISS, 1. P. (www.seg-social.pt) e, por extracto, no prazo
maximo de trés dias uteis, contados da forma anteriormente referida,
em jornal de expansdo nacional.

7 de Dezembro de 2010. — O Vogal do Conselho Directivo Res-
ponsavel pelo Pelouro dos Recursos Humanos, Anténio Nogueira de
Lemos.

204084014

Aviso n.° 27267/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de um
posto de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico
do mapa de pessoal do Centro Distrital de Beja — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final,
do procedimento concursal comum para ocupagio de um (1) posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de assistente
técnico, do mapa de pessoal do Centro Distrital de Beja, visando o exer-
cicio de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, no Centro Distrital de Beja, conforme Aviso
n.° 21114/2009, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 227, de
23 de Novembro — DRH/AT/94/2009.

Candidatos aprovados:

Didrio da Republica, 2. série — N.° 249 — 27 de Dezembro de 2010

Aviso n.° 27268/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de um
posto de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico
do mapa de pessoal do Centro Distrital de Beja — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final,
do procedimento concursal comum para ocupagido de um (1) posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de assistente
técnico, do mapa de pessoal do Centro Distrital de Beja, visando o exer-
cicio de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, no Centro Distrital de Beja, conforme Aviso
n.° 21116/2009, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 227, de
23 de Novembro — DRH/AT/93/2009.

Candidatos aprovados:

Ordenagao Nome Valor

14,05

1.° Ana Maria Quinta Queimada Santos. ........

A presente lista foi homologada pelo Vogal do Conselho Directivo
do Instituto da Seguranca Social, I. P., Anténio Nogueira de Lemos, em
13 de Dezembro de 2010.

14 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourenco.
204083107

Aviso n.° 27269/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de um
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do Centro Distrital de Vila Real — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenacgao final

Nos termos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final, do
procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico su-
perior, por licenciado em Direito, no mapa de pessoal do Centro Distrital
de Vila Real, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia 0/2010.

Ordenagdo Nome Valor

1.° Sérgio Filipe Silva Lopes. .. ...............
2.° Ana Maria Teixeira Martins. . ..............

11,60
11,16

Ordenagao Nome Valor
1.° Zelinda Rosa Cascalheira Olimpio .......... 15,65
2.° Claudia Maria Moreno Seita .. ............. 12,85
3.0 Ana Maria Quinta Queimada Santos......... 12,85

A presente lista foi homologada pelo Vogal do Conselho Directivo
do Instituto da Seguranga Social, I. P., Antonio Nogueira de Lemos, em
13 de Dezembro de 2010.

14 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204083115

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro
dos Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos,
ao abrigo de competéncia delegada do Conselho Directivo, através
da Deliberagdo n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 226, de 22 de Novembro, tendo sido afixada no edi-
ficio do Centro Distrital de Vila Real, sito na Rua D. Pedro de
Castro, n.° 110, em Vila Real, e publicitada na pagina electronica
do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourengo.

204083683










Didrio da Republica, 2. série— N.° 249 — 27 de Dezembro de 2010

Aviso n.° 27270/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de um
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal dos Servicos Centrais — Instituto da Seguranca
Social, L. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto no n.°6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de
ordenacdo final, do procedimento concursal comum para preenchi-
mento de um posto de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e
categoria de técnico superior, no mapa de pessoal dos Servigos Cen-
trais, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, no Gabinete de Plane-
amento, conforme Aviso n.° 17911-B/2010, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 176, de 9 de Setembro — DRH/TS/137/2010.

Candidatos aprovados:

Ordenagao Nome Valor

1.° Mirian Tais Sa Nogueira Soares Frederico . . . 16,80
2.° | Antonio Dias Costa Borges da Silva . ....... 14,20
3.° Jodo Miguel de Sousa Leal ............... (a) 12,88
4.° Gongalo Nuno Fernandes Teixeira Boavida . . . 11,90
5.° Carla Susana Almeida Carvalho Garrido. . . .. 11
6.° Luis Manuel Azevedo Moreira Magalhaes de

Oliveira . .....ovii i 10,67
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da Guarda, sito na Avenida Coronel Orlindo de Carvalho, Guarda, e
publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourengo.
204083131

Aviso n.° 27272/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
1 posto de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico
do mapa de pessoal do Centro Distrital da Guarda — Instituto
da Seguranca Social, 1. P.

Lista unitaria de ordenagao final

Nos termos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final, do
procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de assistente
técnico, no mapa de pessoal do Centro Distrital da Guarda, visando o
exercicio de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, na area de Assuntos Juridicos e
Contencioso, conforme Aviso n.° 14192/2009, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 154, de 11 de Agosto — DRH/AT/21/20009.

Candidatos aprovados:

Lista unitaria de ordenagao final

(a) Candidato com relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado — ar-
tigo 6.° n.° 6, da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Antonio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberacéo
n.° 2143/2010, publicada no Diario da Republica, 2. série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada na Alameda D. Afonso Henriques,
n.° 82, Lisboa, e publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204083326

Aviso n.° 27271/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1
posto de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico do
mapa de pessoal do Centro Distrital da Guarda — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® §3-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final, do
procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de assistente
técnico, no mapa de pessoal do Centro Distrital da Guarda, visando o
exercicio de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes ptbli-
cas por tempo indeterminado, na Equipa de Administragio e Patrimonio,
conforme Aviso n.° 14190/2009, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 154, de 11 de Agosto — DRH/AT/20/2009.

Candidatos aprovados:

Lista unitaria de ordenacgao final

Ordenagio Nome Valor

1.° Joaquim d’Assungdo André Teixeira. . . . ... 14,4

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Antoénio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberaciao
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do Centro Distrital

Ordenagdo Nome Valor

1.° Julio Manuel JanelaCunha .............. 11,8

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do Centro Distrital
da Guarda, sito na Avenida Coronel Orlindo de Carvalho, Guarda, e
publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourenco.
204083148

Aviso n.° 27273/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
um posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
do mapa de pessoal do Centro Distrital de Viseu — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagao final

Nos termos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciado em Direito, no mapa de pessoal do Centro Dis-
trital de Viseu, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme
Aviso n.° 15509-A/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 150, de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia P/2010.

Ordenagao Nome Valor

1.° Sénia Marina Rodrigues Grabulho .......... 11,92

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro de 2010,
do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos Recursos Huma-
nos, licenciado Antonio Nogueira de Lemos, ao abrigo de competéncia delegada
do Conselho Directivo, através da Deliberagdo n.° 2143/2010, publicada no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 226, de 22 de Novembro, tendo sido afixada





62546

no edificio do Centro Distrital de Viseu, sito na Avenida Dr. Antonio José
Almeida, n.° 35, em Viseu, e publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourenco.
204083278

Aviso n.° 27274/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de um
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do Centro Distrital da Guarda — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se ptblica a lista unitaria de ordenagdo final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciado em Direito, no mapa de pessoal do Centro Dis-
trital da Guarda, visando o exercicio de fun¢des em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme
Aviso n.° 15509-A/2010, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 150, de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia J/2010.

Ordenagao Nome Valor
1. Susana Ferrdo Vale. ...................... 13,98
2.° Sandra Marisa Alexandre Saraiva ........... 11,32

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do Centro Distrital da
Guarda, sito na Avenida Coronel Orlindo de Carvalho, na Guarda, e
publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204083245

Aviso n.° 27275/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
1 posto de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico
do mapa de pessoal do Centro Distrital da Guarda — Instituto
da Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto no n.°6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de
ordenacdo final, do procedimento concursal comum para preenchi-
mento de um posto de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e
categoria de assistente técnico, no mapa de pessoal do Centro Distrital
da Guarda, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, no Servigo
Local de Celorico da Beira, conforme Aviso n.° 14189/2009, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 154, de 11 de Agosto — DRH/
AT/23/2009.

Candidatos aprovados:

Lista unitaria de ordenacao final

Didrio da Republica, 2. série — N.° 249 — 27 de Dezembro de 2010

22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do Centro Distrital
da Guarda, sito na Avenida Coronel Orlindo de Carvalho, Guarda, e
publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestio
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourengo.
204083164

Aviso n.° 27276/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de qua-
tro postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
do mapa de pessoal do Centro Distrital de Lisboa — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenacgao final

Nos termos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final, do
procedimento concursal comum para preenchimento de quatro postos
de trabalho, previstos e ndo ocupados, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciados em Direito, no mapa de pessoal do Centro Dis-
trital de Lisboa, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme
Aviso n.° 15509-A/2010, publicado no Diario da Republica, 2.* série,
n.° 150, de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia B/2010.

Candidatos aprovados:

Ordenagdo Nome Valor
1.° Susana Alexandra Queiroz Pinto Canizes . . . . . 12,70
2.° Rute Isabel Miranda Pinheiro .............. 11,44
3° Sonia Patricia Amorim Silva Dantas . . ....... 11,40
4.° Tiago Manuel Nunes Martins .............. 10,28

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro de 2010,
do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos Recursos
Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo de competéncia
delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo n.° 2143/2010,
publicada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 226, de 22 de Novembro,
tendo sido afixada no edificio do Centro Distrital de Lisboa, sito na Avenida
Afonso Costa, Lisboa, e publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourengo.
204083172

Aviso n.° 27277/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal dos Servicos Centrais — Instituto da Seguranca
Social, 1. P.

Lista unitaria de ordenagao final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, no mapa de pessoal dos Servicos Centrais, visando o exercicio
de fun¢des em regime de contrato de trabalho em fungdes ptiblicas por
tempo indeterminado, no Departamento de Recursos Humanos, conforme
Aviso n.° 17911-C/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 176, de 9 de Setembro — DRH/TS/138/2010.

Candidatos aprovados:

Ordenagio Nome Valor Lista unitaria de ordenacgao final
1.0 Anténio Paulo Fonseca Coelho . .......... 13,5 Ordenagdo Nome Valor
A presente lista foi homologada por despachorde 13 de Dezembro 1o Anténio Luis Martins do Amaral . . . . . .. .. 20
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos 90 Artur Filipe Mendes de Lima. . . .......... 13.875
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo 3.0 David Jodio Pereira Quadrado . ........... 12:500
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberacdo 40 Carlos Miguel Murta do Sacramento. . . . . .. 12,175

n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de











Didrio da Republica, 2. série— N.° 247 — 23 de Dezembro de 2010

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagéo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist de Evora, sito
na Avenida Combatentes da Grande Guerra, Apartado 163, em Evora, e
publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourenco.
204083229

Aviso n.° 27014/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 2
postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do CDist do Porto — Instituto da Seguranca
Social, 1. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do dispostonon.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final, do
procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de
trabalho, previstos e ndo ocupados, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciados em Direito, no mapa de pessoal do CDist do
Porto, visando o exercicio de fun¢des em regime de contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Diario da Repuiblica, 2.* série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia C/2010.

Lista unitaria de ordenacao final

Ordenagio Nome Valor

1.° Ana Catarina Rego Soares Silva ............ 13,12

62241

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do Centro Nacional
de Pensodes, sito no Campo Grande, n.° 6, em Lisboa, e publicitada na
pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos

Humanos, Lurdes Lourencgo.
204083286

Aviso n.° 27016/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do CDist de Setibal — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista unitaria de ordenacgao final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciado em Direito, no mapa de pessoal do CDist de
Setubal, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia N/2010.

Lista unitaria de ordenagéo final

Ordenagdo Nome Valor

1.° Ligia Raquel Cerejo Campos Parente Ribeiro | 15,28

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Antonio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberacdo
n.° 2143/2010, publicada no Diario da Republica, 2. série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist do Porto,
sito na Rua Antonio Patricio n.° 262, no Porto, e publicitada na pagina
electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204083189

Aviso n.° 27015/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do Centro Nacional de Pensdes — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagao final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagéo final, do
procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico supe-
rior, por licenciado em Direito, no mapa de pessoal do Centro Nacional
de Pensdes, visando o exercicio de fun¢des em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Diario da Republica, 2. série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia Q/2010.

Lista unitaria de ordenagao final

Ordenagao Nome Valor

1.2 Cristiana Batista da Rocha Gomes Dias . . . 10,42

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Antonio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist de Setubal,
sito na Praga da Republica, Apartado 47, em Settbal, e publicitada na
pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204083253

Deliberacgao (extracto) n.° 2407/2010

Pela Deliberagao do Conselho Directivo n.° 119/10, e até a conclusdo
dos procedimentos concursais para recrutamento e provimento dos
referidos cargos, foram nomeados em regime de substituicdo, para o
Centro Nacional de Pensdes, os seguintes trabalhadores que detém a
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme
evidenciam as respectivas notas curriculares em anexo:

Rosa Maria Adonis Soares Venancio, Assistente Técnico, no cargo
de Chefe de Equipa de Prestagdes por Invalidez/Velhice 2 do Nucleo
de Prestacdes por Invalidez/Velhice 1 da UPIV I;

Maria Graga Ricardo Feo Torres Beirdo Oliveira, Assistente Técnico,
no cargo de Chefe de Equipa de Prestagdes por Invalidez/Velhice 3 do
Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 1 da UPIV I;

Maria Elisabete Nunes Almeida Nave, Coordenadora Técnica, no
cargo de Chefe de Equipa de Prestagdes por Invalidez/Velhice 5 do
Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 1 da UPIV I

Branca Maria Cardoso Teixeira Silva Mendonga, Assistente Técnico,
no cargo de Chefe de Equipa de Presta¢des por Invalidez/Velhice 6 do
Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 2 da UPIV I;

Maria Manuela Romana Sobral Leite Fernandes, Assistente Técnico,
no cargo de Chefe de Equipa de Presta¢des por Invalidez/Velhice 7
Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 2 da UPIV I

Maria Fernanda Rebelo Mendes Verissimo Coelhoso, Assistente Téc-
nico, no cargo de Chefe de Equipa de Presta¢des por Invalidez/Velhice
8 do Nucleo de Prestagdes por Invalidez/Velhice 2 da UPIV I;










62240

Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberacao
n.° 2143/2010, publicada no Diario da Republica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do Centro Distrital
da Guarda, sito na Avenida Coronel Orlindo de Carvalho, Guarda, e
publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourengo.

204083156

Aviso n.° 27010/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
2 postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
do mapa de pessoal do CDist de Aveiro — Instituto da Seguranca
Social, 1. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final, do
procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de
trabalho, previstos e ndo ocupados, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciados em Direito, no mapa de pessoal do CDist de
Aveiro, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia D/2010.

Lista unitaria de ordenagdo final:

1.° Francisco Jorge Ribeiro Rocha — 12,14
2.° Marta Isabel Ramos Fachada — 10,88
3.° Leonor Farate Leitdo — 10,32

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Antonio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagiao
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist de Aveiro,
sito na Rua Dr. Alberto Soares Machado, Aveiro, e publicitada na pagina
electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204083212

Aviso n.° 27011/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do CDist de Coimbra — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista unitaria de ordenacéo final

Nos termos do dispostonon.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se ptblica a lista unitaria de ordenagdo final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciado em Direito, no mapa de pessoal do CDist de
Coimbra, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia T/2010.

Lista unitaria de ordenagao final

Ordenagado Nome Valor
1.° Ana Cristina BarbosaSousa. .. ................ 12,18
2.° Claudia Isabel Ferraz Dias. ... ................ 11,90

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo

Didrio da Republica, 2. série — N.° 247 — 23 de Dezembro de 2010

de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagao
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada no edificio do CDist de Coimbra,
sito na Rua Abel Dias Urbano, n.° 2 R/C, em Coimbra, e publicitada na
pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourengo.

204083301

Aviso n.° 27012/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal dos Servicos Centrais — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, no mapa de pessoal dos Servicos Centrais, visando o exercicio
de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, no Gabinete de Planeamento, conforme Aviso
n.° 17911-A/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 176,
de 9 de Setembro — DRH/TS/139/2010.

Candidatos aprovados:

Lista unitaria de ordenagao final

Ordenagdo Nome Valor

1.2 Cristina Maria Calado Martins. .. ......... 17,70

A presente lista foi homologada por despacho de 13 de Dezembro
de 2010, do Vogal do Conselho Directivo responsavel pelo pelouro dos
Recursos Humanos, licenciado Anténio Nogueira de Lemos, ao abrigo
de competéncia delegada do Conselho Directivo, através da Deliberagdo
n.° 2143/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de
22 de Novembro, tendo sido afixada na Alameda D. Afonso Henriques,
n.° 82, Lisboa, e publicitada na pagina electronica do Instituto.

16 de Dezembro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao
Administrativa de Recursos Humanos do Departamento de Recursos
Humanos, Lurdes Lourenco.

204083383

Aviso n.° 27013/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal do CDist de Evora — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista unitaria de ordenacao final

Nos termos do dispostonon.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final,
do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de técnico
superior, por licenciado em Direito, no mapa de pessoal do CDist da
Evora, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato de tra-
balho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso
n.° 15509-A/2010, publicado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 150,
de 4 de Agosto — DRH/TS/130/Referéncia H/2010.

Lista unitaria de ordenagao final

Ordenagao Nome Valor

1.° Susana Cristina de Lemos Rimeiro Pinto Cardoso | 12,26
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Departamento de Recursos Humanos
Aviso n.° 21899/2010

Procedimento concursal Referéncia G, com vista ao preenchimento
de um posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
licenciado em Direito, do mapa de pessoal do Centro Distrital de
Braganc¢a — Instituto da Seguranga Social, 1. P.

Lista de Ordenagao Final

Nos termos do dispostonon.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de ordenag@o final,
do procedimento concursal Referéncia G para ocupagio de 1 posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de Técnico
Superior, com licenciatura em Direito, do mapa de pessoal do Centro
Distrital de Braganga — Instituto da Seguranga Social, IP, visando o
exercicio de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso n.° 15509-A/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 150, de 4 de Agosto de
2010 — DRH/TS/130/G/2010.

Candidatos néo aprovados

Nome Fundamento
Ana Catarina Matias Lemos. . . ................... A)
Ana Luisa BernardoNeves ...................... A)
Ana Sofia Morgado Fonseca . . ................... A)
Anabela Catarino Lopes. . ....................... B)
André Santos Gameiro ................... ..., A)
Catia Alexandra Rodrigues Rego. .. ............... A)
Claudia Alexandra da Cruz Garcés Vaz............. A)
Claudia Lidia Gomes Andrade Rocha Nunes . ....... A)
Débora Amparo Pinheiro Pereira. . ................ A)
Eduardo Manuel Sousa Carvalho. . ................ A)
Elsa Maria Apolinario Gongalves . ................ A)
Hugo Filipe Campelo Almeida Silva. .............. A)
Joana Catarina Pedroso Lima Henriques............ A)
Jorge Manuel AfonsoCosta. . .................... A)
José Paulo Pires Pereira......................... B)
Julia de Fatima Pinheiro Alves ................... A)
Leonel Nuno Cougo Lucas. . ..................... A)
Liliana Andrea Sarmento Almeida. . ............... A)
Liliana Conceigdo Posas Alves . .................. A)
Manuela Alexandrina Bulhosa da Silva. ............ A)
Margarida Maria Salgado Lino .. ................. A)
Maria Céu Gongalves Martins. . . ................. B)
Maria Helena Paula Baptista Delgado. ............. A)
Natalia SilvaGaspar . ............. oo, A)
Nuno André Ferradosa de Felgueiras Gongalves. . . . . . A)
Paula Cristina Anta Fontes Xavier................. A)
Paula Cristina Cordeiro Duarte . .................. A)
Paula Cristina Ferreira Martins ... ................ B)
Pedro Fernando Gomes Costa . ................... B)
Pedro Nuno Neves Soares . ..............c.ooou... A)
Pedro Vasco de Andrade Silva Pacheco............. A)
Raul Jos¢ Almeida Lima Sequeira Rodrigues . ... .. .. A)
Rosa Marta PintoAlves . ........................ A)
Susana Claudia Lopes Silva. ..................... A)
Susana Maria Santos Dias . . ..................... B)
Teresa Augusta Gongalves Pires .................. A)
Tiago Filipe da SilvaMorais .. ................... A)
Tiago Miguel DionisioAla ...................... A)
Vania Filipa Marques Serapicos .................. B)
Vitor Dinis Fernandes Batista . . .................. B)

Fundamentos da ndo aprovagao:

A) Nao compareceu a PEC
B) Obteve nota inferior a 9,5 valores na Prova Escrita de Conheci-
mentos (PEC).

Nos termos do disposto nos n.os 1 e 3, alinea a), do Artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e Artigos 100.° ¢ 101.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, ex. vin.° 1 do Artigo 36.° da
citada Portaria, notificam-se os candidatos acima identificados para se
pronunciarem, no prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo
no Didrio da Republica, sobre a lista de ordenagdo final.
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As provas dos concorrentes, bem como a respectiva grelha de correc-
¢do, estdo disponiveis para consulta dos candidatos nas instalagdes do
Departamento de Recursos Humanos do ISS, 1. P., na Alameda D. Afonso
Henriques n.° 82 — 5.°, em Lisboa, durante as horas normais de expe-
diente.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de
reapreciagao por parte do Juri deverdo ser apresentados através do
preenchimento do formulario para o exercicio do direito de participagdo
dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8
de Maio de S. Ex.? o Sr. Ministro do Estado e das Finangas, conforme
estabelecido no n.° 1 do Artigo 51.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro.

O formulario para o exercicio do direito de participagdo dos inte-
ressados encontra-se disponivel em http://www.seg-social.pt/left.
asp?05.18.06.04, e podera ser remetido para o endereco amadeu.
b.silvestre@seg-social.pt, indicando a referéncia supra, devendo o seu
envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual nio sera o
mesmo considerado.

22 de Outubro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo Admi-
nistrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203851983

Aviso n.° 21900/2010

Procedimento concursal Referéncia V, com vista ao preenchimento
de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
licenciado em Direito, do mapa de pessoal do Centro Distrital de
Viana do Castelo — Instituto da Seguranca Social, I. P.

Lista de Ordenagao Final

Nos termos do dispostonon.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de ordenagdo final,
do procedimento concursal Referéncia V para ocupagdo de 1 posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de Técnico
Superior, com licenciatura em Direito, do mapa de pessoal do Centro Dis-
trital de Viana do Castelo — Instituto da Seguranca Social, IP, visando
o exercicio de fun¢des em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso n.° 15509-A/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.? série, n.° 150, de 4 de Agosto de
2010 — DRH/TS/130/V/2010.

Candidatos nao aprovados:

Aida Claudia Pinto Gomes a)

Aida Sofia Ribeiro Silva a)

Ana Catarina Filipe Pires Morgado a)

Ana Catarina Matias Lemos a)

Ana Filipa Painhas Pereira Reboredo a)
Ana Isa Sousa Ribeiro Moura a)

Ana Isabel Tomé Ribeiro Marques a)

Ana Luisa Bernardo Neves a)

Ana Margarida Azevedo Arezes a)

Ana Maria Maciel Cazeiro Aguiar a)

Ana Paula Lopes Correia b)

Ana Rita Cruz Diogo a)

Ana Rita da Silva e Sa b)

Anabela Deolinda Martins Gongalves a)
André Santos Gameiro a)

Arcindo Pedro Sousa Moreira a)

Candida Isabel Vilarinho Silva a)

Carla Marisa Santos Lamas b)

Carla Sofia Rodrigues Aguiar a)

Catia Alexandra Rodrigues Rego a)

Cecilia da Conceigao Azevedo Matos a)
Cecilia Susana Fernandes Soares Pereira a)
Claudia Alexandra da Cruz Garcés Vaz a)
Claudia Lidia Gomes Andrade Rocha Nunes «)
Daniela Salomé Tenreiro Morais b)
Daniela Sofia Inverneiro Silva a)

Diogo Alexandre Paiva Manso Bastos Santos a)
Eduardo Manuel Sousa Carvalho a)

Fabio Botelho Santos a)

Firmina Manuela Marques Lopes a)
Floréncia Elisabete Amorim Pinto Pereira a)
Hugo Filipe Campelo Almeida Silva a)
Joana Catarina Pedroso Lima Henriques a)
Liliana Andrea Sarmento Almeida a)
Liliana Patricia Braga Silva Correia a)
Luis Manuel Bulhdes Correia Sa a)

Luisa Maria Cardoso Oliveira a)
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Manuela Alexandrina Bulhosa da Silva a)

Maria Jodo Carvalhido Salgado Fernandes Andorinha a)
Natalia Jesus Silva Crespo b)

Nuno André Ferradosa de Felgueiras Gongalves a)
Paula Cristina Martins Leitdo a)

Pedro Manuel Conceigdo Proenca b)

Rosa Marta Pinto Alves a)

Sandra Marisa Alexandre Saraiva @)

Sérgio Filipe Silva Lopes a)

Fundamentos da ndo aprovagao:

a) Nao compareceu a PEC
b) Obteve nota inferior a 9,5 valores na Prova Escrita de Conheci-
mentos (PEC).

Nos termos do disposto nos n.* 1 e 3, alinea a), do artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e artigo 100.° ¢ 101.° do C6-
digo do Procedimento Administrativo, ex. vi n.° 1 do artigo 36.° da
citada Portaria, notificam-se os candidatos acima identificados para se
pronunciarem, no prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagido
no Didrio da Republica, sobre a lista de ordenagio final.

As provas dos concorrentes, bem como a respectiva grelha de correc-
¢do, estdo disponiveis para consulta dos candidatos nas instalagdes do
Departamento de Recursos Humanos do ISS, I. P., na Alameda D. Afonso
Henriques n.° 82 — 5.°, em Lisboa, durante as horas normais de expe-
diente.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de
reaprecia¢do por parte do Juri deverdo ser apresentados através do
preenchimento do formulario para o exercicio do direito de participa¢do
dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8
de Maio de S. Ex.? o Sr. Ministro do Estado e das Finangas, conforme
estabelecido no n.° 1 do artigo 51.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro.

O formulério para o exercicio do direito de participagdo dos inte-
ressados encontra-se disponivel em http://www.seg-social.pt/left.
asp?05.18.06.04, e podera ser remetido para o endereco amadeu.
b.silvestre@seg-social.pt, indicando a referéncia supra, devendo o seu
envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo sera o
mesmo considerado.

22 de Outubro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao Admi-
nistrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203851659

Aviso n.° 21903/2010

Procedimento concursal Referéncia M, com vista ao preenchimento
de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
licenciado em Direito, do mapa de pessoal do Centro Distrital de
Santarém — Instituto da Seguranca Social, 1. P.

Lista de Ordenacgao Final

Nos termos do disposto non.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de ordenagao final,
do procedimento concursal Referéncia M para ocupacdo de 1 posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de Técnico
Superior, com licenciatura em Direito, do mapa de pessoal do Centro
Distrital de Santarém — Instituto da Seguranga Social, IP, visando o
exercicio de fun¢des em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso n.° 15509-A/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 150, de 4 de Agosto de
2010 — DRH/TS/130/M/2010.

Candidatos nao aprovados

Ana Catarina Matias Lemos a)

Ana Cristina Rosado Andrade )

Ana Cristina Saraiva Sirgado Rodrigues a)
Ana Paula Borges dos Santos a)

Anabela Baeta dos Santos Inglés a)

André Santos Gameiro a)

Bruno Diogo Mocho Cordeiro a)

Carlos Manuel Gomes Lopes @)

Catarina Fernandes Garcia Correia a)
Célia Jesus Nunes Leal Agostinho b)
Cléaudia Alexandra da Cruz Garcés Vaz a)
Cristiana Batista Rocha Gomes Dias a)
Dora Cristina Marques Barata a)

Eduardo Manuel Sousa Carvalho a)
Fernando Manuel de Jesus Gomes da Silva b)
Filipa Alexandra Patrdo Bonifacio a)
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Hugo Filipe Campelo Almeida Silva a)

Inés Filipa dos Santos Nobre da Costa Mota b)
Isa Oliveira Santos Costa a)

Isabel Adelaide Barbosa Violante a)

Jacinta Marta Casaca Costa a)

Joana Catarina Pedroso Lima Henriques a)
Joana Gaspar Vasconcelos Miguel a)

Joana Rita Cambé Duque b)

Jodo Nuno Borga Fernandes a)

Leonor Cordeiro Frazdo Grego a)

Liliana Andrea Sarmento Almeida a)

Liliana Andreia Costa Marques Felicia a)
Marcia Andreia Pinto Dinis a)

Maria Graga Carmo Rosado a)

Maria Isabel Costa Santos a)

Maria Jodo Lopes Catrola a)

Maria Margarida Gongalves Benevides a)
Maria Teresa Nuncio Carvalho Oliveira Pinheiro a)
Marisa Orquidea Ribeiro Ouro a)

Mobnica Andreia Rodrigues Fidalgo a)

Nuno André Ferradosa de Felgueiras Gongalves a)
Nuno Miguel Costa Soares Mateus a)

Pedro Maria Nogueira Carvalho a)

Pedro Nuno Neves Soares a)

Rita Susana Ferreira Franco Guerreiro a)
Rosa Marta Pinto Alves a)

Sara Jodo Neves Reis a)

Sonia Alexandra Martins Pascoa @)

Telma Sofia de Matos Azevedo a)

Vitor José Ferreira David Sousa a)

Fundamentos da nao aprovagéo:

a) Nao compareceu a PEC
b) Obteve nota inferior a 9,5 valores na Prova Escrita de Conheci-
mentos (PEC).

Nos termos do disposto nos n.* 1 e 3, alinea a), do Artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e artigos 100.° ¢ 101.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, ex. vin.° 1 do Artigo 36.° da
citada Portaria, notificam-se os candidatos acima identificados para se
pronunciarem, no prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo
no Didrio da Republica, sobre a lista de ordenagdo final.

As provas dos concorrentes, bem como a respectiva grelha de correc-
¢do, estdao disponiveis para consulta dos candidatos nas instalagdes do
Departamento de Recursos Humanos do ISS, 1. P., na Alameda D. Afonso
Henriques n.° 82 — 5.°, em Lisboa, durante as horas normais de expe-
diente.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de
reapreciacdo por parte do Juri deverdo ser apresentados através do
preenchimento do formulario para o exercicio do direito de participagdo
dos interessados, aprovado mediante Despacho n.® 11321/2009, de 8 de
Maio de S. Ex.* o Sr. Ministro do Estado e das Finangas, conforme estabe-
lecidonon.® 1 do Artigo 51.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

O formulario para o exercicio do direito de participa¢@o dos inte-
ressados encontra-se disponivel em http://www.seg-social.pt/left.
asp?05.18.06.04, e podera ser remetido para o endereco amadeu.
b.silvestre@seg-social.pt, indicando a referéncia supra, devendo o seu
envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual nio sera o
mesmo considerado.

22 de Outubro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo Admi-
nistrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203851901

Aviso n.° 21904/2010

Procedimento concursal Referéncia R, com vista ao preenchimento
de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
licenciado em Direito, do mapa de pessoal do Centro Nacional de
Proteccio contra os Riscos Profissionais — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista de Ordenagéao Final

Nos termos do dispostonon.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de ordenagao final,
do procedimento concursal Referéncia R para ocupagdo de 1 posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de Técnico
Superior, com licenciatura em Direito, do mapa de pessoal do Centro
Nacional de Protecgdo contra os Riscos Profissionais — Instituto da Se-
guranga Social, IP, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato
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Manuela Alexandrina Bulhosa da Silva a)

Maria Jodo Carvalhido Salgado Fernandes Andorinha a)
Natalia Jesus Silva Crespo b)

Nuno André Ferradosa de Felgueiras Gongalves a)
Paula Cristina Martins Leitdo a)

Pedro Manuel Conceigdo Proenca b)

Rosa Marta Pinto Alves a)

Sandra Marisa Alexandre Saraiva @)

Sérgio Filipe Silva Lopes a)

Fundamentos da ndo aprovagao:

a) Nao compareceu a PEC
b) Obteve nota inferior a 9,5 valores na Prova Escrita de Conheci-
mentos (PEC).

Nos termos do disposto nos n.* 1 e 3, alinea a), do artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e artigo 100.° ¢ 101.° do C6-
digo do Procedimento Administrativo, ex. vi n.° 1 do artigo 36.° da
citada Portaria, notificam-se os candidatos acima identificados para se
pronunciarem, no prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagido
no Didrio da Republica, sobre a lista de ordenagio final.

As provas dos concorrentes, bem como a respectiva grelha de correc-
¢do, estdo disponiveis para consulta dos candidatos nas instalagdes do
Departamento de Recursos Humanos do ISS, I. P., na Alameda D. Afonso
Henriques n.° 82 — 5.°, em Lisboa, durante as horas normais de expe-
diente.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de
reaprecia¢do por parte do Juri deverdo ser apresentados através do
preenchimento do formulario para o exercicio do direito de participa¢do
dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8
de Maio de S. Ex.? o Sr. Ministro do Estado e das Finangas, conforme
estabelecido no n.° 1 do artigo 51.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro.

O formulério para o exercicio do direito de participagdo dos inte-
ressados encontra-se disponivel em http://www.seg-social.pt/left.
asp?05.18.06.04, e podera ser remetido para o endereco amadeu.
b.silvestre@seg-social.pt, indicando a referéncia supra, devendo o seu
envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo sera o
mesmo considerado.

22 de Outubro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao Admi-
nistrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203851659

Aviso n.° 21903/2010

Procedimento concursal Referéncia M, com vista ao preenchimento
de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
licenciado em Direito, do mapa de pessoal do Centro Distrital de
Santarém — Instituto da Seguranca Social, 1. P.

Lista de Ordenacgao Final

Nos termos do disposto non.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de ordenagao final,
do procedimento concursal Referéncia M para ocupacdo de 1 posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de Técnico
Superior, com licenciatura em Direito, do mapa de pessoal do Centro
Distrital de Santarém — Instituto da Seguranga Social, IP, visando o
exercicio de fun¢des em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso n.° 15509-A/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 150, de 4 de Agosto de
2010 — DRH/TS/130/M/2010.

Candidatos nao aprovados

Ana Catarina Matias Lemos a)

Ana Cristina Rosado Andrade )

Ana Cristina Saraiva Sirgado Rodrigues a)
Ana Paula Borges dos Santos a)

Anabela Baeta dos Santos Inglés a)

André Santos Gameiro a)

Bruno Diogo Mocho Cordeiro a)

Carlos Manuel Gomes Lopes @)

Catarina Fernandes Garcia Correia a)
Célia Jesus Nunes Leal Agostinho b)
Cléaudia Alexandra da Cruz Garcés Vaz a)
Cristiana Batista Rocha Gomes Dias a)
Dora Cristina Marques Barata a)

Eduardo Manuel Sousa Carvalho a)
Fernando Manuel de Jesus Gomes da Silva b)
Filipa Alexandra Patrdo Bonifacio a)
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Hugo Filipe Campelo Almeida Silva a)

Inés Filipa dos Santos Nobre da Costa Mota b)
Isa Oliveira Santos Costa a)

Isabel Adelaide Barbosa Violante a)

Jacinta Marta Casaca Costa a)

Joana Catarina Pedroso Lima Henriques a)
Joana Gaspar Vasconcelos Miguel a)

Joana Rita Cambé Duque b)

Jodo Nuno Borga Fernandes a)

Leonor Cordeiro Frazdo Grego a)

Liliana Andrea Sarmento Almeida a)

Liliana Andreia Costa Marques Felicia a)
Marcia Andreia Pinto Dinis a)

Maria Graga Carmo Rosado a)

Maria Isabel Costa Santos a)

Maria Jodo Lopes Catrola a)

Maria Margarida Gongalves Benevides a)
Maria Teresa Nuncio Carvalho Oliveira Pinheiro a)
Marisa Orquidea Ribeiro Ouro a)

Mobnica Andreia Rodrigues Fidalgo a)

Nuno André Ferradosa de Felgueiras Gongalves a)
Nuno Miguel Costa Soares Mateus a)

Pedro Maria Nogueira Carvalho a)

Pedro Nuno Neves Soares a)

Rita Susana Ferreira Franco Guerreiro a)
Rosa Marta Pinto Alves a)

Sara Jodo Neves Reis a)

Sonia Alexandra Martins Pascoa @)

Telma Sofia de Matos Azevedo a)

Vitor José Ferreira David Sousa a)

Fundamentos da nao aprovagéo:

a) Nao compareceu a PEC
b) Obteve nota inferior a 9,5 valores na Prova Escrita de Conheci-
mentos (PEC).

Nos termos do disposto nos n.* 1 e 3, alinea a), do Artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e artigos 100.° ¢ 101.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, ex. vin.° 1 do Artigo 36.° da
citada Portaria, notificam-se os candidatos acima identificados para se
pronunciarem, no prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo
no Didrio da Republica, sobre a lista de ordenagdo final.

As provas dos concorrentes, bem como a respectiva grelha de correc-
¢do, estdao disponiveis para consulta dos candidatos nas instalagdes do
Departamento de Recursos Humanos do ISS, 1. P., na Alameda D. Afonso
Henriques n.° 82 — 5.°, em Lisboa, durante as horas normais de expe-
diente.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de
reapreciacdo por parte do Juri deverdo ser apresentados através do
preenchimento do formulario para o exercicio do direito de participagdo
dos interessados, aprovado mediante Despacho n.® 11321/2009, de 8 de
Maio de S. Ex.* o Sr. Ministro do Estado e das Finangas, conforme estabe-
lecidonon.® 1 do Artigo 51.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

O formulario para o exercicio do direito de participa¢@o dos inte-
ressados encontra-se disponivel em http://www.seg-social.pt/left.
asp?05.18.06.04, e podera ser remetido para o endereco amadeu.
b.silvestre@seg-social.pt, indicando a referéncia supra, devendo o seu
envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual nio sera o
mesmo considerado.

22 de Outubro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo Admi-
nistrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203851901

Aviso n.° 21904/2010

Procedimento concursal Referéncia R, com vista ao preenchimento
de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
licenciado em Direito, do mapa de pessoal do Centro Nacional de
Proteccio contra os Riscos Profissionais — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista de Ordenagéao Final

Nos termos do dispostonon.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de ordenagao final,
do procedimento concursal Referéncia R para ocupagdo de 1 posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de Técnico
Superior, com licenciatura em Direito, do mapa de pessoal do Centro
Nacional de Protecgdo contra os Riscos Profissionais — Instituto da Se-
guranga Social, IP, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato
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de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, conforme
Aviso n.° 15509-A/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 150, de 4 de Agosto de 2010 — DRH/TS/130/ R/2010.

Candidatos nao aprovados

Aida Maria Almeida Rodrigues b)

Alia Ludovico de Brito Montenegro Alves Costa a)
Ana Catarina Matias Lemos a)

Ana Cristina Meirinho Afonso a)

Ana Filipa Ribeiro Silva Machado a)

Ana Isa Sousa Ribeiro Moura a)

Ana Luisa Pinto Caetano a)

Ana Mafalda Guedes Torre a)

Ana Maria Estreito Padrdo Gongalves Miranda a)
Ana Paula Borges dos Santos a)

Ana Paula Silva Santos Libanio Pinto @)
Anabela Silva Candido a)

André Santos Gameiro a)

Angela Marisa Costa Linhares a)

Aristides Silva Meireles a)

Artur Jorge Costa Santos a)

Bruno Diogo Mocho Cordeiro a)

Bruno José Gregorio Romba a)

Carla Alexandra Silva a)

Carla Patricia Ribeiro Azevedo a)

Carla Sofia Conceigao Simdes a)

Carlos Manuel Gomes Lopes @)

Catarina Fernandes Garcia Correia a)

Célia Marina Nobrega Soares Reis a)
Claudia Alexandra da Cruz Garcés Vaz a)
Claudia Alexandra Garcia Santos a)

Claudia Lidia Gomes Andrade Rocha Nunes «)
Claudia Simdes Oliveira a)

Cléaudia Sofia Paris Vicente @)

Cléaudia Telma Sousa Ayalla Costa Roque a)
Cristiana Batista Rocha Gomes Dias a)
Cristina Luisa Cabral Viegas a)

Diogo Cruz Branco Santos Nunes a)

Dora Cristina Amador Sousa a)

Dora Suzana Leal Farinha a)

Eduardo Manuel Sousa Carvalho a)

Filipa Sofia Mateus Pinheiro a)

Hugo Filipe Campelo Almeida Silva a)

Inés Isabel Ribeiro Cunha a)

Jaquelina Maria Correia Portela Vieira a)
Joana Catarina Pedroso Lima Henriques a)
Joana Damasio Andrade a)

Joana Francisca Gongalves Santos Branco Martins a)
Joana Renata Costa Freitas a)

Jodo Félix Geirinhas a)

Jodo Miguel Pinheiro Almeida Costa a)
Jodo Pedro Martins Oliveira Raimundo a)
Joaquim Macedo Gongalves a)

José Antonio Domingos Santos a)

Liliana Andrea Sarmento Almeida a)

Liliana Andreia Costa Marques Felicia a)
Magalie Barbosa da Costa a)

Magda Elisabete Aires Lopes Castilho a)
Marcia Andreia Pinto Dinis a)

Marco André Antunes Jardim Azevedo a)
Maria Graga Carmo Rosado a)

Maria Guadalupe Pereira Rendeiro Marcelino a)
Maria Isabel Costa Santos a)

Maria Jodo Cunha Rocha a)

Maria Lurdes Fernandes Ferreira Valinhas a)
Maria Margarida Gongalves Benevides a)
Maria Salomé Figueira de Filipitsch Dinis Bordalo @)
Marianela Sintra Nascimento a)

Marta Figueiredo Pires Valdez a)
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Marta Margarida Nunes Almeida Vicente a)
Marta Rodrigues Oliveira a)

Natalia Silva Gaspar a)

Nuno Afonso Silva Rodrigues a)

Nuno André Ferradosa de Felgueiras Gongalves a)
Nuno Miguel Costa Soares Mateus a)

Paulo Alexandre Tavares Santos @)

Paulo Anténio Limas Direitinho a)

Pedro Nuno Garcia Fidalgo a)

Rita Vanessa Duarte Guerreiro a)

Rosa Marta Pinto Alves a)

Sandra Maria Ribeiro de Andrade a)

Sara Jodo Neves Reis a)

Sofia Alexandra Caetano Videira Cabral a)
Soénia Alexandra Martins Pascoa a)

Susana Cristina Lemos Ribeiro Pinto Cardoso @)
Tania Rodrigues Almeida a)

Tatiana Natacha Moreira Pontes a)

Teresa Maria Ferreira Couto Silva Ribeiro a)
Vanessa Fernandes Guerreiro Antunes a)

Fundamentos da ndo aprovagao:

a) Nao compareceu a PEC
b) Obteve nota inferior a 9,5 valores na Prova Escrita de Conheci-
mentos (PEC).

Nos termos do disposto nos n.**1 e 3, alinea a), do Artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e artigos 100.° e 101.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, ex. vin.° 1 do Artigo 36.° da
citada Portaria, notificam-se os candidatos acima identificados para se
pronunciarem, no prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo
no Didrio da Republica, sobre a lista de ordenagao final.

As provas dos concorrentes, bem como a respectiva grelha de correc-
¢do, estdo disponiveis para consulta dos candidatos nas instalagdes do
Departamento de Recursos Humanos do ISS, 1. P., na Alameda D. Afonso
Henriques n.° 82 — 5.°, em Lisboa, durante as horas normais de expe-
diente.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de
reapreciagao por parte do Juri deverdo ser apresentados através do
preenchimento do formulario para o exercicio do direito de participagdo
dos interessados, aprovado mediante Despacho n.® 11321/2009, de 8 de
Maio de S. Ex.* o Sr. Ministro do Estado e das Finangas, conforme estabe-
lecido non.® 1 do Artigo 51.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

O formulario para o exercicio do direito de participacdo dos inte-
ressados encontra-se disponivel em http://www.seg-social.pt/left.
asp?05.18.06.04, e podera ser remetido para o endereco Amadeu.
b.silvestre@seg-social.pt, indicando a referéncia supra, devendo o seu
envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual nao sera o
mesmo considerado.

22 de Outubro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao Admi-
nistrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourengo.
203851083

MINISTERIO DA SAUDE

Secretaria-Geral

Declaragao de rectificagao n.° 2188/2010

Mediante declarag@o da entidade emitente e em virtude de ter sido
publicado com inexactiddo o aviso n.° 19896/2010, no Didrio da Re-
publica, 2. série, n.° 196, de 8 de Outubro de 2010, procede-se a re-
publicacdo das transferéncias efectuadas pelo Instituto Nacional de
Emergéncia Médica, 1. P. (INEM, I. P.), a favor de particulares durante
o 1.° semestre de 2010:

Beneficiario Data da decisdo Entidade decisora Monfante

(em euros)

B.V.Cacilhas. . ........... .. ... ... 28 de Janeiro de 2010 ........ Conselho directivo........... 12 293,89

B.V.Cacilhas. . .......... ... ... 3 de Margo de 2010 .......... Conselho directivo. .......... 624,81
B.V.Cacilhas. ............. ... i 10 de Mar¢o de 2010 ......... Conselho directivo........... 10 500
B.V.Cacilhas. ............. ... .. i, 23 de Margo de 2010 . ........ Conselho directivo........... 5055
B.V.Cacilhas. . ............. ... oot 9 de Abril de 2010 ........... Conselho directivo........... 4447
B.V.Cacilhas. ............. ... . i, 6 de Maiode 2010........... Conselho directivo........... 10 500
B.V.Cacilhas. ............. ... .. .. ... .. .. ... ... 27 de Maio de 2010 .......... Conselho directivo. .......... 4224

Total. .................. 47 644,70
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Luzia Morgado Domingues Cavalheiro a)
Manuela Alexandrina Bulhosa da Silva a)

Maria Arlete Pereira Silva a)

Maria Catarina Fernandes Lourenco T. Pinto Eliseu a)
Maria Conceigdo Rocha Coelho a)

Nuno André Ferradosa de Felgueiras Gongalves a)
Paula Cristina Cordeiro Duarte @)

Pedro Miguel Mendonga Gomes Leitdo a)

Rita Adriana Ribeiro Machado Silva a)

Rosa Marta Pinto Alves a)

Sandra Maria Ribeiro de Andrade @)

Sandrina Maria Fernandes Gomes a)

Saual Augusto Conde Oliveira a)

Silvia Filipe Nogueira a)

Silvia Sofia Alves Correia a)

Susana Claudia Lopes Silva a)

Susana Paula Oliveira Dias a)

Susete Regina Machado Costa Silva b)

Vanessa Patricia Guia Roboredo a)

Fundamentos da nao aprovacéo:

a) Nao compareceu a PEC
b) Obteve nota inferior a 9,5 valores na Prova Escrita de Conheci-
mentos (PEC).

Nos termos do disposto nos n.*1 e 3, alinea a), do Artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e artigos 100.° e 101.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, ex. vi n.° 1 do Artigo 36.° da
citada Portaria, notificam-se os candidatos acima identificados para se
pronunciarem, no prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo
no Didrio da Republica, sobre a lista de ordenagao final.

As provas dos concorrentes, bem como a respectiva grelha de correc-
¢do, estdo disponiveis para consulta dos candidatos nas instalagdes do
Departamento de Recursos Humanos do ISS, I. P., na Alameda D. Afonso
Henriques n.° 82 — 5.°, em Lisboa, durante as horas normais de expe-
diente.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de
reaprecia¢do por parte do Juri deverdo ser apresentados através do
preenchimento do formulario para o exercicio do direito de participagdo
dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8
de Maio de S. Ex.? o Sr. Ministro do Estado ¢ das Finangas, conforme
estabelecido no n.° 1 do Artigo 51.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de Janeiro.

O formulario para o exercicio do direito de participagdo dos inte-
ressados encontra-se disponivel em http://www.seg-social.pt/left.
asp?05.18.06.04, e podera ser remetido para o endereco amadeu.
b.silvestre@seg-social.pt, indicando a referéncia supra, devendo o seu
envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo sera o
mesmo considerado.

22 de Outubro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao Admi-
nistrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203851294

Aviso n.° 21901/2010

Procedimento concursal Referéncia U, com vista ao preenchimento
de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
licenciado em Direito, do mapa de pessoal do Centro Distrital de
Portalegre — Instituto da Seguranca Social, I. P.

Lista de Ordenacgao Final

Nos termos do dispostonon.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de ordenagéo final,
do procedimento concursal Referéncia U para ocupagdo de 1 posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de Técnico
Superior, com licenciatura em Direito, do mapa de pessoal do Centro
Distrital de Portalegre — Instituto da Seguranga Social, IP, visando o
exercicio de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso n.° 15509-A/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 150, de 4 de Agosto de
2010 — DRH/TS/130/U/2010.

Candidatos ndo aprovados

Ana Catarina Matias Lemos a)

Ana Sofia Traguil Leitdo Pacheco a)

André Santos Gameiro a)

Cléaudia Alexandra da Cruz Garcés Vaz a)

Constantina Rosario Frota Nunes Andrade Henriques b)
Eduardo Manuel Sousa Carvalho @)
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Higino Lira Silva Lopes Xavier Guerra a)

Hugo Filipe Campelo Almeida Silva a)

Joana Catarina Pedroso Lima Henriques a)

José Antonio Domingos Santos @)

Liliana Andrea Sarmento Almeida a)

Maria Idalina Alves Trindade b)

Maria Jesus Santos Duarte Conceigdo b)

Maria Jodo Lopes Catrola a)

Maria Salomé Figueira de Filipitsch Dinis Bordalo a)
Natalia Jesus Silva Crespo a)

Nuno André Ferradosa de Felgueiras Gongalves a)
Patricia Cristina Baptista Calado b)

Rosa Marta Pinto Alves a)

Rute Saido Martins Calha b)

Sofia Drumond da Silva Martins de Matos Medeiros b)
Vera Cristina Garraio Pinto b)

a) Nao compareceu a PEC
b) Obteve nota inferior a 9,5 valores na Prova Escrita de Conheci-
mentos (PEC).

Nos termos do disposto nos n.* 1 e 3, alinea a), do Artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e artigos 100.° ¢ 101.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, ex. vin.° 1 do Artigo 36.° da
citada Portaria, notificam-se os candidatos acima identificados para se
pronunciarem, no prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo
no Didrio da Republica, sobre a lista de ordenagao final.

As provas dos concorrentes, bem como a respectiva grelha de correc-
¢do, estdo disponiveis para consulta dos candidatos nas instalagdes do
Departamento de Recursos Humanos do ISS, 1. P., na Alameda D. Afonso
Henriques n.° 82 — 5.°, em Lisboa, durante as horas normais de expe-
diente.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de
reapreciag@o por parte do Juri deverdo ser apresentados através do
preenchimento do formuldrio para o exercicio do direito de participagdo
dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8
de Maio de S. Ex.? o Sr. Ministro do Estado e das Finangas, conforme
estabelecido no n.° 1 do Artigo 51.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro.

O formulario para o exercicio do direito de participag@o dos inte-
ressados encontra-se disponivel em http://www.seg-social.pt/left.
asp?05.18.06.04, e podera ser remetido para o endereco amadeu.
b.silvestre@seg-social.pt, indicando a referéncia supra, devendo o seu
envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual nio serd o
mesmo considerado.

22 de Outubro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao Admi-
nistrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203851594

Aviso n.° 21902/2010

Procedimento concursal Referéncia S, com vista ao preenchimento
de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
licenciado em Direito, do mapa de pessoal do Centro Distrital de
Castelo Branco — Instituto da Seguranca Social, I. P.

Lista de Ordenagéao Final

Nos termos do dispostonon.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de ordenagéo final,
do procedimento concursal Referéncia S para ocupagéo de 1 posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de Técnico
Superior, com licenciatura em Direito, do mapa de pessoal do Centro
Distrital de Castelo Branco — Instituto da Seguranga Social, IP, visando
o exercicio de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso n.° 15509-A/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 150, de 4 de Agosto de
2010 — DRH/TS/130/S/2010.

Candidatos nio aprovados:

Ana Catarina Matias Lemos a)

André Santos Gameiro a)

Andreia Vanessa Lopes Alves a)

Claudia Alexandra da Cruz Garcés Vaz a)
Cristina Jesus Martins Lourencgo b)

Dora Cristina Marques Barata b)

Eduardo Manuel Sousa Carvalho )

Hugo Filipe Campelo Almeida Silva a)
Joana Catarina Pedroso Lima Henriques a)
Liliana Andrea Sarmento Almeida a)
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Manuela Alexandrina Bulhosa da Silva a)

Maria Jodo Carvalhido Salgado Fernandes Andorinha a)
Natalia Jesus Silva Crespo b)

Nuno André Ferradosa de Felgueiras Gongalves a)
Paula Cristina Martins Leitdo a)

Pedro Manuel Conceigdo Proenca b)

Rosa Marta Pinto Alves a)

Sandra Marisa Alexandre Saraiva @)

Sérgio Filipe Silva Lopes a)

Fundamentos da ndo aprovagao:

a) Nao compareceu a PEC
b) Obteve nota inferior a 9,5 valores na Prova Escrita de Conheci-
mentos (PEC).

Nos termos do disposto nos n.* 1 e 3, alinea a), do artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e artigo 100.° ¢ 101.° do C6-
digo do Procedimento Administrativo, ex. vi n.° 1 do artigo 36.° da
citada Portaria, notificam-se os candidatos acima identificados para se
pronunciarem, no prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagido
no Didrio da Republica, sobre a lista de ordenagio final.

As provas dos concorrentes, bem como a respectiva grelha de correc-
¢do, estdo disponiveis para consulta dos candidatos nas instalagdes do
Departamento de Recursos Humanos do ISS, I. P., na Alameda D. Afonso
Henriques n.° 82 — 5.°, em Lisboa, durante as horas normais de expe-
diente.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de
reaprecia¢do por parte do Juri deverdo ser apresentados através do
preenchimento do formulario para o exercicio do direito de participa¢do
dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8
de Maio de S. Ex.? o Sr. Ministro do Estado e das Finangas, conforme
estabelecido no n.° 1 do artigo 51.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro.

O formulério para o exercicio do direito de participagdo dos inte-
ressados encontra-se disponivel em http://www.seg-social.pt/left.
asp?05.18.06.04, e podera ser remetido para o endereco amadeu.
b.silvestre@seg-social.pt, indicando a referéncia supra, devendo o seu
envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo sera o
mesmo considerado.

22 de Outubro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao Admi-
nistrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203851659

Aviso n.° 21903/2010

Procedimento concursal Referéncia M, com vista ao preenchimento
de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
licenciado em Direito, do mapa de pessoal do Centro Distrital de
Santarém — Instituto da Seguranca Social, 1. P.

Lista de Ordenacgao Final

Nos termos do disposto non.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de ordenagao final,
do procedimento concursal Referéncia M para ocupacdo de 1 posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de Técnico
Superior, com licenciatura em Direito, do mapa de pessoal do Centro
Distrital de Santarém — Instituto da Seguranga Social, IP, visando o
exercicio de fun¢des em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso n.° 15509-A/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 150, de 4 de Agosto de
2010 — DRH/TS/130/M/2010.

Candidatos nao aprovados

Ana Catarina Matias Lemos a)

Ana Cristina Rosado Andrade )

Ana Cristina Saraiva Sirgado Rodrigues a)
Ana Paula Borges dos Santos a)

Anabela Baeta dos Santos Inglés a)

André Santos Gameiro a)

Bruno Diogo Mocho Cordeiro a)

Carlos Manuel Gomes Lopes @)

Catarina Fernandes Garcia Correia a)
Célia Jesus Nunes Leal Agostinho b)
Cléaudia Alexandra da Cruz Garcés Vaz a)
Cristiana Batista Rocha Gomes Dias a)
Dora Cristina Marques Barata a)

Eduardo Manuel Sousa Carvalho a)
Fernando Manuel de Jesus Gomes da Silva b)
Filipa Alexandra Patrdo Bonifacio a)
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Hugo Filipe Campelo Almeida Silva a)

Inés Filipa dos Santos Nobre da Costa Mota b)
Isa Oliveira Santos Costa a)

Isabel Adelaide Barbosa Violante a)

Jacinta Marta Casaca Costa a)

Joana Catarina Pedroso Lima Henriques a)
Joana Gaspar Vasconcelos Miguel a)

Joana Rita Cambé Duque b)

Jodo Nuno Borga Fernandes a)

Leonor Cordeiro Frazdo Grego a)

Liliana Andrea Sarmento Almeida a)

Liliana Andreia Costa Marques Felicia a)
Marcia Andreia Pinto Dinis a)

Maria Graga Carmo Rosado a)

Maria Isabel Costa Santos a)

Maria Jodo Lopes Catrola a)

Maria Margarida Gongalves Benevides a)
Maria Teresa Nuncio Carvalho Oliveira Pinheiro a)
Marisa Orquidea Ribeiro Ouro a)

Mobnica Andreia Rodrigues Fidalgo a)

Nuno André Ferradosa de Felgueiras Gongalves a)
Nuno Miguel Costa Soares Mateus a)

Pedro Maria Nogueira Carvalho a)

Pedro Nuno Neves Soares a)

Rita Susana Ferreira Franco Guerreiro a)
Rosa Marta Pinto Alves a)

Sara Jodo Neves Reis a)

Sonia Alexandra Martins Pascoa @)

Telma Sofia de Matos Azevedo a)

Vitor José Ferreira David Sousa a)

Fundamentos da nao aprovagéo:

a) Nao compareceu a PEC
b) Obteve nota inferior a 9,5 valores na Prova Escrita de Conheci-
mentos (PEC).

Nos termos do disposto nos n.* 1 e 3, alinea a), do Artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e artigos 100.° ¢ 101.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, ex. vin.° 1 do Artigo 36.° da
citada Portaria, notificam-se os candidatos acima identificados para se
pronunciarem, no prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo
no Didrio da Republica, sobre a lista de ordenagdo final.

As provas dos concorrentes, bem como a respectiva grelha de correc-
¢do, estdao disponiveis para consulta dos candidatos nas instalagdes do
Departamento de Recursos Humanos do ISS, 1. P., na Alameda D. Afonso
Henriques n.° 82 — 5.°, em Lisboa, durante as horas normais de expe-
diente.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de
reapreciacdo por parte do Juri deverdo ser apresentados através do
preenchimento do formulario para o exercicio do direito de participagdo
dos interessados, aprovado mediante Despacho n.® 11321/2009, de 8 de
Maio de S. Ex.* o Sr. Ministro do Estado e das Finangas, conforme estabe-
lecidonon.® 1 do Artigo 51.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

O formulario para o exercicio do direito de participa¢@o dos inte-
ressados encontra-se disponivel em http://www.seg-social.pt/left.
asp?05.18.06.04, e podera ser remetido para o endereco amadeu.
b.silvestre@seg-social.pt, indicando a referéncia supra, devendo o seu
envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual nio sera o
mesmo considerado.

22 de Outubro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo Admi-
nistrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203851901

Aviso n.° 21904/2010

Procedimento concursal Referéncia R, com vista ao preenchimento
de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
licenciado em Direito, do mapa de pessoal do Centro Nacional de
Proteccio contra os Riscos Profissionais — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista de Ordenagéao Final

Nos termos do dispostonon.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de ordenagao final,
do procedimento concursal Referéncia R para ocupagdo de 1 posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de Técnico
Superior, com licenciatura em Direito, do mapa de pessoal do Centro
Nacional de Protecgdo contra os Riscos Profissionais — Instituto da Se-
guranga Social, IP, visando o exercicio de fungdes em regime de contrato
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Luzia Morgado Domingues Cavalheiro a)
Manuela Alexandrina Bulhosa da Silva a)

Maria Arlete Pereira Silva a)

Maria Catarina Fernandes Lourenco T. Pinto Eliseu a)
Maria Conceigdo Rocha Coelho a)

Nuno André Ferradosa de Felgueiras Gongalves a)
Paula Cristina Cordeiro Duarte @)

Pedro Miguel Mendonga Gomes Leitdo a)

Rita Adriana Ribeiro Machado Silva a)

Rosa Marta Pinto Alves a)

Sandra Maria Ribeiro de Andrade @)

Sandrina Maria Fernandes Gomes a)

Saual Augusto Conde Oliveira a)

Silvia Filipe Nogueira a)

Silvia Sofia Alves Correia a)

Susana Claudia Lopes Silva a)

Susana Paula Oliveira Dias a)

Susete Regina Machado Costa Silva b)

Vanessa Patricia Guia Roboredo a)

Fundamentos da nao aprovacéo:

a) Nao compareceu a PEC
b) Obteve nota inferior a 9,5 valores na Prova Escrita de Conheci-
mentos (PEC).

Nos termos do disposto nos n.*1 e 3, alinea a), do Artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e artigos 100.° e 101.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, ex. vi n.° 1 do Artigo 36.° da
citada Portaria, notificam-se os candidatos acima identificados para se
pronunciarem, no prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo
no Didrio da Republica, sobre a lista de ordenagao final.

As provas dos concorrentes, bem como a respectiva grelha de correc-
¢do, estdo disponiveis para consulta dos candidatos nas instalagdes do
Departamento de Recursos Humanos do ISS, I. P., na Alameda D. Afonso
Henriques n.° 82 — 5.°, em Lisboa, durante as horas normais de expe-
diente.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de
reaprecia¢do por parte do Juri deverdo ser apresentados através do
preenchimento do formulario para o exercicio do direito de participagdo
dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8
de Maio de S. Ex.? o Sr. Ministro do Estado ¢ das Finangas, conforme
estabelecido no n.° 1 do Artigo 51.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de Janeiro.

O formulario para o exercicio do direito de participagdo dos inte-
ressados encontra-se disponivel em http://www.seg-social.pt/left.
asp?05.18.06.04, e podera ser remetido para o endereco amadeu.
b.silvestre@seg-social.pt, indicando a referéncia supra, devendo o seu
envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo sera o
mesmo considerado.

22 de Outubro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao Admi-
nistrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203851294

Aviso n.° 21901/2010

Procedimento concursal Referéncia U, com vista ao preenchimento
de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
licenciado em Direito, do mapa de pessoal do Centro Distrital de
Portalegre — Instituto da Seguranca Social, I. P.

Lista de Ordenacgao Final

Nos termos do dispostonon.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de ordenagéo final,
do procedimento concursal Referéncia U para ocupagdo de 1 posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de Técnico
Superior, com licenciatura em Direito, do mapa de pessoal do Centro
Distrital de Portalegre — Instituto da Seguranga Social, IP, visando o
exercicio de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso n.° 15509-A/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 150, de 4 de Agosto de
2010 — DRH/TS/130/U/2010.

Candidatos ndo aprovados

Ana Catarina Matias Lemos a)

Ana Sofia Traguil Leitdo Pacheco a)

André Santos Gameiro a)

Cléaudia Alexandra da Cruz Garcés Vaz a)

Constantina Rosario Frota Nunes Andrade Henriques b)
Eduardo Manuel Sousa Carvalho @)
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Higino Lira Silva Lopes Xavier Guerra a)

Hugo Filipe Campelo Almeida Silva a)

Joana Catarina Pedroso Lima Henriques a)

José Antonio Domingos Santos @)

Liliana Andrea Sarmento Almeida a)

Maria Idalina Alves Trindade b)

Maria Jesus Santos Duarte Conceigdo b)

Maria Jodo Lopes Catrola a)

Maria Salomé Figueira de Filipitsch Dinis Bordalo a)
Natalia Jesus Silva Crespo a)

Nuno André Ferradosa de Felgueiras Gongalves a)
Patricia Cristina Baptista Calado b)

Rosa Marta Pinto Alves a)

Rute Saido Martins Calha b)

Sofia Drumond da Silva Martins de Matos Medeiros b)
Vera Cristina Garraio Pinto b)

a) Nao compareceu a PEC
b) Obteve nota inferior a 9,5 valores na Prova Escrita de Conheci-
mentos (PEC).

Nos termos do disposto nos n.* 1 e 3, alinea a), do Artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e artigos 100.° ¢ 101.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, ex. vin.° 1 do Artigo 36.° da
citada Portaria, notificam-se os candidatos acima identificados para se
pronunciarem, no prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo
no Didrio da Republica, sobre a lista de ordenagao final.

As provas dos concorrentes, bem como a respectiva grelha de correc-
¢do, estdo disponiveis para consulta dos candidatos nas instalagdes do
Departamento de Recursos Humanos do ISS, 1. P., na Alameda D. Afonso
Henriques n.° 82 — 5.°, em Lisboa, durante as horas normais de expe-
diente.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de
reapreciag@o por parte do Juri deverdo ser apresentados através do
preenchimento do formuldrio para o exercicio do direito de participagdo
dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8
de Maio de S. Ex.? o Sr. Ministro do Estado e das Finangas, conforme
estabelecido no n.° 1 do Artigo 51.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro.

O formulario para o exercicio do direito de participag@o dos inte-
ressados encontra-se disponivel em http://www.seg-social.pt/left.
asp?05.18.06.04, e podera ser remetido para o endereco amadeu.
b.silvestre@seg-social.pt, indicando a referéncia supra, devendo o seu
envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual nio serd o
mesmo considerado.

22 de Outubro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao Admi-
nistrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203851594

Aviso n.° 21902/2010

Procedimento concursal Referéncia S, com vista ao preenchimento
de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
licenciado em Direito, do mapa de pessoal do Centro Distrital de
Castelo Branco — Instituto da Seguranca Social, I. P.

Lista de Ordenagéao Final

Nos termos do dispostonon.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de ordenagéo final,
do procedimento concursal Referéncia S para ocupagéo de 1 posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de Técnico
Superior, com licenciatura em Direito, do mapa de pessoal do Centro
Distrital de Castelo Branco — Instituto da Seguranga Social, IP, visando
o exercicio de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso n.° 15509-A/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 150, de 4 de Agosto de
2010 — DRH/TS/130/S/2010.

Candidatos nio aprovados:

Ana Catarina Matias Lemos a)

André Santos Gameiro a)

Andreia Vanessa Lopes Alves a)

Claudia Alexandra da Cruz Garcés Vaz a)
Cristina Jesus Martins Lourencgo b)

Dora Cristina Marques Barata b)

Eduardo Manuel Sousa Carvalho )

Hugo Filipe Campelo Almeida Silva a)
Joana Catarina Pedroso Lima Henriques a)
Liliana Andrea Sarmento Almeida a)
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Departamento de Recursos Humanos
Aviso n.° 21899/2010

Procedimento concursal Referéncia G, com vista ao preenchimento
de um posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
licenciado em Direito, do mapa de pessoal do Centro Distrital de
Braganc¢a — Instituto da Seguranga Social, 1. P.

Lista de Ordenagao Final

Nos termos do dispostonon.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de ordenag@o final,
do procedimento concursal Referéncia G para ocupagio de 1 posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de Técnico
Superior, com licenciatura em Direito, do mapa de pessoal do Centro
Distrital de Braganga — Instituto da Seguranga Social, IP, visando o
exercicio de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso n.° 15509-A/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 150, de 4 de Agosto de
2010 — DRH/TS/130/G/2010.

Candidatos néo aprovados

Nome Fundamento
Ana Catarina Matias Lemos. . . ................... A)
Ana Luisa BernardoNeves ...................... A)
Ana Sofia Morgado Fonseca . . ................... A)
Anabela Catarino Lopes. . ....................... B)
André Santos Gameiro ................... ..., A)
Catia Alexandra Rodrigues Rego. .. ............... A)
Claudia Alexandra da Cruz Garcés Vaz............. A)
Claudia Lidia Gomes Andrade Rocha Nunes . ....... A)
Débora Amparo Pinheiro Pereira. . ................ A)
Eduardo Manuel Sousa Carvalho. . ................ A)
Elsa Maria Apolinario Gongalves . ................ A)
Hugo Filipe Campelo Almeida Silva. .............. A)
Joana Catarina Pedroso Lima Henriques............ A)
Jorge Manuel AfonsoCosta. . .................... A)
José Paulo Pires Pereira......................... B)
Julia de Fatima Pinheiro Alves ................... A)
Leonel Nuno Cougo Lucas. . ..................... A)
Liliana Andrea Sarmento Almeida. . ............... A)
Liliana Conceigdo Posas Alves . .................. A)
Manuela Alexandrina Bulhosa da Silva. ............ A)
Margarida Maria Salgado Lino .. ................. A)
Maria Céu Gongalves Martins. . . ................. B)
Maria Helena Paula Baptista Delgado. ............. A)
Natalia SilvaGaspar . ............. oo, A)
Nuno André Ferradosa de Felgueiras Gongalves. . . . . . A)
Paula Cristina Anta Fontes Xavier................. A)
Paula Cristina Cordeiro Duarte . .................. A)
Paula Cristina Ferreira Martins ... ................ B)
Pedro Fernando Gomes Costa . ................... B)
Pedro Nuno Neves Soares . ..............c.ooou... A)
Pedro Vasco de Andrade Silva Pacheco............. A)
Raul Jos¢ Almeida Lima Sequeira Rodrigues . ... .. .. A)
Rosa Marta PintoAlves . ........................ A)
Susana Claudia Lopes Silva. ..................... A)
Susana Maria Santos Dias . . ..................... B)
Teresa Augusta Gongalves Pires .................. A)
Tiago Filipe da SilvaMorais .. ................... A)
Tiago Miguel DionisioAla ...................... A)
Vania Filipa Marques Serapicos .................. B)
Vitor Dinis Fernandes Batista . . .................. B)

Fundamentos da ndo aprovagao:

A) Nao compareceu a PEC
B) Obteve nota inferior a 9,5 valores na Prova Escrita de Conheci-
mentos (PEC).

Nos termos do disposto nos n.os 1 e 3, alinea a), do Artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e Artigos 100.° ¢ 101.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, ex. vin.° 1 do Artigo 36.° da
citada Portaria, notificam-se os candidatos acima identificados para se
pronunciarem, no prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo
no Didrio da Republica, sobre a lista de ordenagdo final.
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As provas dos concorrentes, bem como a respectiva grelha de correc-
¢do, estdo disponiveis para consulta dos candidatos nas instalagdes do
Departamento de Recursos Humanos do ISS, 1. P., na Alameda D. Afonso
Henriques n.° 82 — 5.°, em Lisboa, durante as horas normais de expe-
diente.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de
reapreciagao por parte do Juri deverdo ser apresentados através do
preenchimento do formulario para o exercicio do direito de participagdo
dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8
de Maio de S. Ex.? o Sr. Ministro do Estado e das Finangas, conforme
estabelecido no n.° 1 do Artigo 51.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro.

O formulario para o exercicio do direito de participagdo dos inte-
ressados encontra-se disponivel em http://www.seg-social.pt/left.
asp?05.18.06.04, e podera ser remetido para o endereco amadeu.
b.silvestre@seg-social.pt, indicando a referéncia supra, devendo o seu
envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual nio sera o
mesmo considerado.

22 de Outubro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo Admi-
nistrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203851983

Aviso n.° 21900/2010

Procedimento concursal Referéncia V, com vista ao preenchimento
de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
licenciado em Direito, do mapa de pessoal do Centro Distrital de
Viana do Castelo — Instituto da Seguranca Social, I. P.

Lista de Ordenagao Final

Nos termos do dispostonon.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de ordenagdo final,
do procedimento concursal Referéncia V para ocupagdo de 1 posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de Técnico
Superior, com licenciatura em Direito, do mapa de pessoal do Centro Dis-
trital de Viana do Castelo — Instituto da Seguranca Social, IP, visando
o exercicio de fun¢des em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso n.° 15509-A/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.? série, n.° 150, de 4 de Agosto de
2010 — DRH/TS/130/V/2010.

Candidatos nao aprovados:

Aida Claudia Pinto Gomes a)

Aida Sofia Ribeiro Silva a)

Ana Catarina Filipe Pires Morgado a)

Ana Catarina Matias Lemos a)

Ana Filipa Painhas Pereira Reboredo a)
Ana Isa Sousa Ribeiro Moura a)

Ana Isabel Tomé Ribeiro Marques a)

Ana Luisa Bernardo Neves a)

Ana Margarida Azevedo Arezes a)

Ana Maria Maciel Cazeiro Aguiar a)

Ana Paula Lopes Correia b)

Ana Rita Cruz Diogo a)

Ana Rita da Silva e Sa b)

Anabela Deolinda Martins Gongalves a)
André Santos Gameiro a)

Arcindo Pedro Sousa Moreira a)

Candida Isabel Vilarinho Silva a)

Carla Marisa Santos Lamas b)

Carla Sofia Rodrigues Aguiar a)

Catia Alexandra Rodrigues Rego a)

Cecilia da Conceigao Azevedo Matos a)
Cecilia Susana Fernandes Soares Pereira a)
Claudia Alexandra da Cruz Garcés Vaz a)
Claudia Lidia Gomes Andrade Rocha Nunes «)
Daniela Salomé Tenreiro Morais b)
Daniela Sofia Inverneiro Silva a)

Diogo Alexandre Paiva Manso Bastos Santos a)
Eduardo Manuel Sousa Carvalho a)

Fabio Botelho Santos a)

Firmina Manuela Marques Lopes a)
Floréncia Elisabete Amorim Pinto Pereira a)
Hugo Filipe Campelo Almeida Silva a)
Joana Catarina Pedroso Lima Henriques a)
Liliana Andrea Sarmento Almeida a)
Liliana Patricia Braga Silva Correia a)
Luis Manuel Bulhdes Correia Sa a)

Luisa Maria Cardoso Oliveira a)
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Luzia Morgado Domingues Cavalheiro a)
Manuela Alexandrina Bulhosa da Silva a)

Maria Arlete Pereira Silva a)

Maria Catarina Fernandes Lourenco T. Pinto Eliseu a)
Maria Conceigdo Rocha Coelho a)

Nuno André Ferradosa de Felgueiras Gongalves a)
Paula Cristina Cordeiro Duarte @)

Pedro Miguel Mendonga Gomes Leitdo a)

Rita Adriana Ribeiro Machado Silva a)

Rosa Marta Pinto Alves a)

Sandra Maria Ribeiro de Andrade @)

Sandrina Maria Fernandes Gomes a)

Saual Augusto Conde Oliveira a)

Silvia Filipe Nogueira a)

Silvia Sofia Alves Correia a)

Susana Claudia Lopes Silva a)

Susana Paula Oliveira Dias a)

Susete Regina Machado Costa Silva b)

Vanessa Patricia Guia Roboredo a)

Fundamentos da nao aprovacéo:

a) Nao compareceu a PEC
b) Obteve nota inferior a 9,5 valores na Prova Escrita de Conheci-
mentos (PEC).

Nos termos do disposto nos n.*1 e 3, alinea a), do Artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e artigos 100.° e 101.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, ex. vi n.° 1 do Artigo 36.° da
citada Portaria, notificam-se os candidatos acima identificados para se
pronunciarem, no prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo
no Didrio da Republica, sobre a lista de ordenagao final.

As provas dos concorrentes, bem como a respectiva grelha de correc-
¢do, estdo disponiveis para consulta dos candidatos nas instalagdes do
Departamento de Recursos Humanos do ISS, I. P., na Alameda D. Afonso
Henriques n.° 82 — 5.°, em Lisboa, durante as horas normais de expe-
diente.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de
reaprecia¢do por parte do Juri deverdo ser apresentados através do
preenchimento do formulario para o exercicio do direito de participagdo
dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8
de Maio de S. Ex.? o Sr. Ministro do Estado ¢ das Finangas, conforme
estabelecido no n.° 1 do Artigo 51.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de Janeiro.

O formulario para o exercicio do direito de participagdo dos inte-
ressados encontra-se disponivel em http://www.seg-social.pt/left.
asp?05.18.06.04, e podera ser remetido para o endereco amadeu.
b.silvestre@seg-social.pt, indicando a referéncia supra, devendo o seu
envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo sera o
mesmo considerado.

22 de Outubro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao Admi-
nistrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203851294

Aviso n.° 21901/2010

Procedimento concursal Referéncia U, com vista ao preenchimento
de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
licenciado em Direito, do mapa de pessoal do Centro Distrital de
Portalegre — Instituto da Seguranca Social, I. P.

Lista de Ordenacgao Final

Nos termos do dispostonon.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de ordenagéo final,
do procedimento concursal Referéncia U para ocupagdo de 1 posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de Técnico
Superior, com licenciatura em Direito, do mapa de pessoal do Centro
Distrital de Portalegre — Instituto da Seguranga Social, IP, visando o
exercicio de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso n.° 15509-A/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 150, de 4 de Agosto de
2010 — DRH/TS/130/U/2010.

Candidatos ndo aprovados

Ana Catarina Matias Lemos a)

Ana Sofia Traguil Leitdo Pacheco a)

André Santos Gameiro a)

Cléaudia Alexandra da Cruz Garcés Vaz a)

Constantina Rosario Frota Nunes Andrade Henriques b)
Eduardo Manuel Sousa Carvalho @)
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Higino Lira Silva Lopes Xavier Guerra a)

Hugo Filipe Campelo Almeida Silva a)

Joana Catarina Pedroso Lima Henriques a)

José Antonio Domingos Santos @)

Liliana Andrea Sarmento Almeida a)

Maria Idalina Alves Trindade b)

Maria Jesus Santos Duarte Conceigdo b)

Maria Jodo Lopes Catrola a)

Maria Salomé Figueira de Filipitsch Dinis Bordalo a)
Natalia Jesus Silva Crespo a)

Nuno André Ferradosa de Felgueiras Gongalves a)
Patricia Cristina Baptista Calado b)

Rosa Marta Pinto Alves a)

Rute Saido Martins Calha b)

Sofia Drumond da Silva Martins de Matos Medeiros b)
Vera Cristina Garraio Pinto b)

a) Nao compareceu a PEC
b) Obteve nota inferior a 9,5 valores na Prova Escrita de Conheci-
mentos (PEC).

Nos termos do disposto nos n.* 1 e 3, alinea a), do Artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e artigos 100.° ¢ 101.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, ex. vin.° 1 do Artigo 36.° da
citada Portaria, notificam-se os candidatos acima identificados para se
pronunciarem, no prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo
no Didrio da Republica, sobre a lista de ordenagao final.

As provas dos concorrentes, bem como a respectiva grelha de correc-
¢do, estdo disponiveis para consulta dos candidatos nas instalagdes do
Departamento de Recursos Humanos do ISS, 1. P., na Alameda D. Afonso
Henriques n.° 82 — 5.°, em Lisboa, durante as horas normais de expe-
diente.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de
reapreciag@o por parte do Juri deverdo ser apresentados através do
preenchimento do formuldrio para o exercicio do direito de participagdo
dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8
de Maio de S. Ex.? o Sr. Ministro do Estado e das Finangas, conforme
estabelecido no n.° 1 do Artigo 51.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro.

O formulario para o exercicio do direito de participag@o dos inte-
ressados encontra-se disponivel em http://www.seg-social.pt/left.
asp?05.18.06.04, e podera ser remetido para o endereco amadeu.
b.silvestre@seg-social.pt, indicando a referéncia supra, devendo o seu
envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual nio serd o
mesmo considerado.

22 de Outubro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao Admi-
nistrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203851594

Aviso n.° 21902/2010

Procedimento concursal Referéncia S, com vista ao preenchimento
de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
licenciado em Direito, do mapa de pessoal do Centro Distrital de
Castelo Branco — Instituto da Seguranca Social, I. P.

Lista de Ordenagéao Final

Nos termos do dispostonon.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de ordenagéo final,
do procedimento concursal Referéncia S para ocupagéo de 1 posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de Técnico
Superior, com licenciatura em Direito, do mapa de pessoal do Centro
Distrital de Castelo Branco — Instituto da Seguranga Social, IP, visando
o exercicio de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso n.° 15509-A/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 150, de 4 de Agosto de
2010 — DRH/TS/130/S/2010.

Candidatos nio aprovados:

Ana Catarina Matias Lemos a)

André Santos Gameiro a)

Andreia Vanessa Lopes Alves a)

Claudia Alexandra da Cruz Garcés Vaz a)
Cristina Jesus Martins Lourencgo b)

Dora Cristina Marques Barata b)

Eduardo Manuel Sousa Carvalho )

Hugo Filipe Campelo Almeida Silva a)
Joana Catarina Pedroso Lima Henriques a)
Liliana Andrea Sarmento Almeida a)
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18 — Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° da portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, o presente Aviso sera publicitado na 2.? série do Didrio
da Republica, na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) no 1.°
dia util subsequente a publica¢do no Didrio da Republica, na pagina
electronica do ISS, 1. P. (www.seg-social.pt) e, por extracto, no prazo
maximo de trés dias uteis, contados da forma anteriormente referida,
em jornal de expansdo nacional.

14-10-2010. — O Vogal do Conselho Directivo, Anténio Nogueira
de Lemos.
203845292

Aviso (extracto) n.° 21752/2010

Por despacho de 18 de Outubro de 2010 do Vogal do Conselho Di-
rectivo e apds procedimento concursal, foi autorizada a celebragdo de
contrato por tempo indeterminado para o exercicio de fungdes publicas
com Teresa Lima Santos Ribeiro, para ocupagao de um posto de trabalho
na categoria e carreira de Assistente Técnico, posi¢ao remuneratoria
2 no mapa de pessoal deste Instituto — Centro Distrital de Braga, apro-
vado nos termos do n.° 3 do artigo 5.° da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de
Fevereiro, com efeitos ao 11.° dia 1til seguinte a data de publicagdo no
Diario da Republica.

21-10-2010. — A Directora da Unidade de Gestao Administrativa de
Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203845251

Aviso (extracto) n.° 21753/2010

Por despacho de 18 de Outubro de 2010 do Vogal do Conselho Di-
rectivo e ap6s procedimento concursal, foi autorizada a celebragao de
contrato por tempo indeterminado para o exercicio de fungdes publicas
com Antonio Jos¢ Gomes Santos Rodrigues, para ocupagdo de um
posto de trabalho na categoria e carreira de Assistente Operacional,
posigdo remuneratéria 4 no mapa de pessoal deste Instituto — Centro
Distrital de Braga, aprovado nos termos do n.° 3 do artigo 5.° da Lei
n.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro, com efeitos ao 11.° dia util seguinte
a data de publicagdo no Didrio da Republica.

21-10-2010. — A Directora da Unidade de Gestdo Administrativa de

Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203845202

Aviso (extracto) n.° 21754/2010

Por despacho de 8 de Outubro de 2010 do Vogal do Conselho Directivo
e ap6s procedimento concursal, foi autorizada a celebragdo de contrato
por tempo indeterminado para o exercicio de fun¢des piblicas com Maria
Teresa Duarte Silva Brites Inacio, para ocupag@o de um posto de trabalho
na categoria e carreira de Assistente Técnico, posi¢do remuneratoria
4, no mapa de pessoal deste Instituto — Centro Distrital de Lisboa,
aprovado nos termos do n.° 3 do artigo 5.° da Lei n.° 12-A/2008 de 27
de Fevereiro, com efeitos ao 11.° dia util seguinte a data de publicacdo
no Didario da Republica.

21-10-2010. — A Directora da Unidade de Gestdo Administrativa de
Recursos Humanos, Lurdes Lourengo.
203845227

Aviso (extracto) n.° 21755/2010

Por despacho de 8 de Outubro de 2010 do Vogal do Conselho Di-
rectivo e apds procedimento concursal, foi autorizada a celebragdo de
contrato por tempo indeterminado para o exercicio de fungdes publicas
com Natércia Paula Silva Sousa, para ocupac@o de um posto de trabalho
na categoria e carreira de Assistente Técnico, posi¢ao remuneratoria 2,
no mapa de pessoal deste Instituto — Centro Distrital do Porto, apro-
vado nos termos do n.° 3 do artigo 5.° da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de
Fevereiro, com efeitos ao 11.° dia 1til seguinte a data de publicagdo no
Didrio da Republica.

21-10-2010. — A Directora da Unidade de Gestao Administrativa de
Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203845235

Aviso n.° 21756/2010

Procedimento concursal Referéncia E, com vista ao preenchimento
de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
licenciado em Direito, do mapa de pessoal do Centro Distrital de
Beja — Instituto da Seguranca Social, I. P.

Lista de Ordenacgao Final

Nos termos do dispostonon.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de ordenagdo final,
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do procedimento concursal Referéncia E para ocupacédo de 1 posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de Técnico
Superior, com licenciatura em Direito, do mapa de pessoal do Cen-
tro Distrital de Beja — Instituto da Seguranga Social, 1. P., visando o
exercicio de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, conforme Aviso n.° 15509-A/2010,
publicado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 150, de 4 de Agosto de
2010 — DRH/TS/130/E/2010.
Candidatos nao aprovados:

Nome Fundamento
Ana Catarina Matias Lemos. . ..................... A)
Ana Paula Matos Sousa Carneiro Candeias Azedo . . . . . B)
Ana Teresa Barrinhas PachecoRosa .. .............. B)
André Santos Gameiro .............. ... ... A)
Antonio José Vargas Gatinho. . .................... B)
Antonio Rui Raposo Guerreiro .................... A)
Cléaudia Alexandra da Cruz Garcés Vaz. ............. A)
Diogo Alexandre Paiva Manso Bastos Santos. . ....... A)
Eduardo Manuel Sousa Carvalho. . ................. A)
Estela de Jesus Grade Bondia Rodrigues. .. .......... A)
Florbela Maria Fialho Carocinho Zambujeiro. ... ..... A)
Hugo Filipe Campelo Almeida Silva................ A)
Joana Catarina Pedroso Lima Henriques. ............ A)
Jorge Henrique Dionisio Escalinha . ................ B)
Liliana Andrea Sarmento Almeida. . ................ A)
Linabela Sacramento Filhé Martins. .. .............. A)
Luisa Paula Penedo Simdes. ...................... B)
Manuela Alexandrina Bulhosa da Silva. ............. A)
Maria Arlete Pereira Silva . . ...................... A)
Maria do Carmo Cerejo Gongalves . ................ A)
Maria Helena SilvaRamos ....................... A)
Marta Sofia Soares Palma Rocha Rodrigues. ......... A)
Miguel Angelo Sampaio Peres. . ................... B)
Nuno André Ferradosa de Felgueiras Gongalves. . . . . . . A)
Rosa Maria Guerreiro Gomes .. ................... B)
Rosa Marta Pinto Alves . ......................... A)
Rute Isabel Ramalho Lopes. ...................... A)
Teresa Isabel Palma Garrido Sobral Mestre. ... ....... B)

Fundamentos da ndo aprovagao:

A) Nao compareceu a PEC.
B) Obteve nota inferior a 9,5 valores na Prova Escrita de Conheci-
mentos (PEC).

Nos termos do disposto nos n.” 1 e 3, alinea a), do Artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e artigos 100.° ¢ 101.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, ex. vi n.° 1 do Artigo 36.° da
citada Portaria, notificam-se os candidatos acima identificados para se
pronunciarem, no prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo
no Didrio da Republica, sobre a lista de ordenagao final.

As provas dos concorrentes, bem como a respectiva grelha de cor-
recgdo, estdo disponiveis para consulta dos candidatos nas instalagdes
do Departamento de Recursos Humanos do ISS, I. P, na Alameda D.
Afonso Henriques n.° 82 — 5.°, em Lisboa, durante as horas normais
de expediente.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de
reapreciagdo por parte do Juri deverdo ser apresentados através do pre-
enchimento do formulario para o exercicio do direito de participagao
dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8
de Maio de S. Ex.? o Sr. Ministro do Estado e das Finangas, conforme
estabelecido no n.° 1 do Artigo 51.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro.

O formulario para o exercicio do direito de participagdo dos inte-
ressados encontra-se disponivel em http://www.seg-social.pt/left.
asp?05.18.06.04, e podera ser remetido para o endereco amadeu.
b.silvestre@seg-social.pt, indicando a referéncia supra, devendo o seu
envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual nio serd o
mesmo considerado.

22 de Outubro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao Admi-
nistrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203845308









